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[bookmark: _Hlk489281554]Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh thành phố Hồ Chí Minh lần thứ X, nhiệm kỳ 2017 - 2022 là sự kiện chính trị quan trọng, đánh dấu bước phát triển mới trong công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi thành phố. Đại hội có nhiệm vụ đánh giá kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh lần thứ IX, nhiệm kỳ 2012 - 2017; xác định mục tiêu, nội dung, giải pháp công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi thành phố trong 05 năm tới, giai đoạn 2017 - 2022. Đại hội là diễn đàn quan trọng để tuổi trẻ thành phố cùng thảo luận, đề ra các giải pháp mới, hiệu quả nhằm tăng cường giáo dục, bồi đắp lòng yêu nước, lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống; phát huy tinh thần xung kích, tình nguyện, sáng tạo của thanh niên tham gia xây dựng thành phố Hồ Chí Minh có chất lượng sống tốt, văn minh, hiện đại, nghĩa tình; cổ vũ thanh niên ra sức thi đua học tập, lao động, làm chủ khoa học công nghệ; chung tay xây dựng tổ chức Đoàn vững mạnh. 
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Phần thứ nhất
KẾT QUẢ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU 
ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
LẦN THỨ IX, NHIỆM KỲ 2012 - 2017

I. TÌNH HÌNH THANH NIÊN THÀNH PHỐ GIAI ĐOẠN 2012 - 2017
Trong giai đoạn 2012 - 2017, thanh niên thành phố tiếp tục tăng về số lượng, từ 2,4 triệu lên gần 2,8 triệu. Nhìn chung, thanh niên thành phố rất năng động, sáng tạo, sống có nghĩa tình, tích cực trong học tập, rèn luyện, quan tâm và mong muốn tham gia đóng góp nhiều hơn cho thành phố, đất nước. Bên cạnh đó, vẫn tồn tại một bộ phận thanh niên thiếu ý thức rèn luyện, ý thức chấp hành pháp luật, thiếu bản lĩnh, có lối sống thực dụng hoặc sống bàng quan, thiếu định hướng tương lai. Nhiều hiện tượng, vấn đề nảy sinh và có biểu hiện gia tăng trong lứa tuổi thanh niên đang trở nên đáng lo ngại như ly hôn, bạo lực, bạo hành trong ứng xử, tệ nạn xã hội và tội phạm, vọng ngoại, xa rời truyền thống văn hóa tốt đẹp của dân tộc, giảm sút niềm tin.
Trong 05 năm qua, công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi thành phố Hồ Chí Minh có nhiều thuận lợi, đạt được nhiều kết quả tích cực, được Đảng bộ, chính quyền và Nhân dân thành phố ghi nhận và ủng hộ; từ thực tiễn thành phố đã có những đóng góp về chất liệu, kinh nghiệm cho phong trào chung của cả nước. Tuy nhiên công tác Đoàn của thành phố cũng gặp phải nhiều khó khăn, thử thách mới do những biến đổi nhanh chóng trong đời sống kinh tế, xã hội dẫn đến sự lúng túng trong việc đổi mới nội dung, phương thức hoạt động… 
Trước những khó khăn, thách thức đó, Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh thành phố Hồ Chí Minh tiếp tục phát huy truyền thống của đơn vị Anh hùng Lực lượng vũ trang nhân dân trong kháng chiến, tiếp nối truyền thống năng động, xung kích, sáng tạo của đơn vị Anh hùng Lao động trong thời kỳ xây dựng, bảo vệ Tổ quốc, kế thừa những nền tảng mà các thế hệ cha anh đã dày công vun đắp, ra sức đoàn kết, cùng chung ý chí, nỗ lực khắc phục những khó khăn, hạn chế, phát huy sự sáng tạo, tính chủ động, tiên phong của đội ngũ cán bộ Đoàn, đoàn viên triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết Đại hội Đoàn thành phố lần IX (2012 - 2017).

II. KẾT QUẢ CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI THÀNH PHỐ NHIỆM KỲ IX (2012 - 2017)
	1. Công tác giáo dục
Trong nhiệm kỳ, công tác giáo dục được đầu tư đổi mới về nội dung và phương thức thực hiện, từng bước nâng cao hiệu quả, góp phần trau dồi lý tưởng cách mạng, bồi đắp lòng yêu nước, nâng cao ý thức công dân, cổ vũ lối sống đẹp trong tuổi trẻ thành phố.

	1.1. Đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
	Việc tổ chức học tập tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh được cấp thành, các đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp trực thuộc Thành Đoàn, các cơ sở Đoàn duy trì thường xuyên với hình thức đa dạng[footnoteRef:1] gắn với chủ đề từng năm và các đối tượng đoàn viên, thanh niên. Các hoạt động làm theo được cụ thể hóa thành các hành động cụ thể, các công trình, phần việc thanh niên gắn với nhiệm vụ chính trị của từng địa phương, đơn vị[footnoteRef:2]… Công tác tuyên dương các gương điển hình tiêu biểu trong việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh được triển khai bằng nhiều hình thức[footnoteRef:3]. Song song đó, các đơn vị đã quan tâm phát huy, nhân rộng các điển hình nhằm cổ vũ, tạo động lực rèn luyện phấn đấu trong đoàn viên, thanh thiếu nhi thành phố[footnoteRef:4].  [1:  Các Hội nghị học tập chuyên đề, tọa đàm, diễn đàn, Hội thi kể chuyện, chiếu phim tư liệu, triển lãm ảnh về cuộc đời và sự nghiệp của Chủ tịch Hồ Chí Minh, triển lãm ảnh theo chuyên đề (Bác Hồ với thanh niên, Bác Hồ với thiếu nhi,…), Hành trình theo chân Bác, chương trình gặp gỡ các nhân chứng lịch sử đã có dịp gặp Bác Hồ... Trong nhiệm kỳ qua, các hoạt động học tập tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh đã thu hút hơn 3,6 triệu lượt đoàn viên, thanh niên tham gia.]  [2:  Trong nhiệm kỳ đã có 163.361 công trình, phần việc thanh niên làm theo lời Bác.]  [3:  Đại hội Cháu ngoan Bác Hồ, Liên hoan thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác, Liên hoan thanh niên trường học làm theo lời Bác, Liên hoan Tuổi trẻ ngành Y làm theo lời Bác, chương trình gặp gỡ “Các điển hình thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác”,...]  [4:  Báo Tuổi trẻ duy trì chuyên trang “Theo gương Bác”, trang thông tin điện tử Thành Đoàn duy trì chuyên mục “Tự hào Thanh niên thành phố Bác Hồ”, truyền hình thanh niên ra mắt chuyên mục “Những câu chuyên đẹp”, các cơ sở Đoàn phát huy mạng Internet, công cụ mạng xã hội, các ấn phẩm tuyên truyền, các chương trình “Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ Việt Nam” để giới thiệu, phát huy các điển hình tại địa phương, đơn vị. Trong nhiệm kỳ, có 82.932 thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác các cấp được tuyên dương. ] 

	Nhằm tạo sự đột phá trong tổ chức thực hiện, việc đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh được Ban Thường vụ Thành Đoàn triển khai gắn với cuộc vận động “Xây dựng các giá trị mẫu hình thanh niên thành phố”, cuộc vận động “Xây dựng phong cách cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh”, đặc biệt là việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 của Ban chấp hành Trung ương Đảng khóa XI và Nghị quyết Trung ương 4 của Ban chấp hành Trung ương Đảng khóa XII.   

1.2. Giáo dục chính trị - tư tưởng
Công tác giáo dục chính trị tư tưởng được chú trọng thực hiện với nhiều nội dung[footnoteRef:5], phương thức sáng tạo[footnoteRef:6], phù hợp với từng đối tượng[footnoteRef:7], thường xuyên được duy trì, nâng chất, đổi mới gắn với việc triển khai Chỉ thị số 42-CT/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thế hệ trẻ giai đoạn 2015 – 2030”.  [5:  Học tập, quán triệt Nghị quyết của Đảng, tuyên truyền kết quả Đại hội Đảng các cấp, tuyên truyền bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2015 – 2020, tìm hiểu chủ nghĩa Mác – Lênin và tư tưởng Hồ Chí Minh, thông tin tình hình chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội, tình hình biên giới, biển đảo... ]  [6:  Các hoạt động thi, tìm hiểu trực tuyến, sản phẩm đồ họa, phim tuyên truyền trên các trang mạng xã hội, trang cộng đồng, trang thông tin điện tử do Thành Đoàn và các cơ sở Đoàn thực hiện, phát huy vai trò văn nghệ sĩ trẻ, câu lạc bộ Lý luận trẻ,...  ]  [7:  Hội thi trực tuyến tìm hiểu chủ nghĩa Mác – Lênin và tư tưởng Hồ Chí Minh “Tầm nhìn xuyên thế kỷ” dành cho sinh viên, học sinh trung cấp chuyên nghiệp và “Ánh sáng thời đại” dành cho giáo viên, giảng viên trẻ; Ngày hội “Triệu trái tim hướng về biển đảo quê hương”, Ngày hội “Mùa xuân biển đảo”, chương trình “Góp đá xây Trường Sa”,…] 

Nhiều cơ sở Đoàn có sự tập trung thực hiện công tác nắm bắt thông tin, tình hình dư luận bằng nhiều giải pháp, tích cực phối hợp thực hiện định hướng dư luận trong đoàn viên, thanh niên. Việc phản biện, đấu tranh với các luận điệu xuyên tạc của các thế lực thù địch bước đầu có phương thức phù hợp. Công tác khảo sát nhu cầu, tâm tư nguyện vọng, các vấn đề liên quan đến thanh thiếu nhi được quan tâm đầu tư hơn trong nhiệm kỳ.  

1.3. Giáo dục pháp luật
Công tác giáo dục pháp luật đạt được nhiều kết quả tích cực với nhiều giải pháp được tập trung triển khai thực hiện[footnoteRef:8] trong đó tập trung cho các đối tượng học sinh, sinh viên, thanh niên công nhân, thanh niên có nguy cơ vi phạm pháp luật, thanh niên sau cai tái hòa nhập cộng đồng. Nội dung giáo dục pháp luật đa dạng, vừa cập nhật kiến thức pháp luật phổ thông vừa bổ sung kiến thức chuyên sâu theo nhu cầu của từng đối tượng đoàn viên, thanh niên. Các đơn vị đã chủ động phối hợp với các cơ quan chức năng, các tập thể, cá nhân có chuyên môn để triển khai các hoạt động tuyên truyền, giáo dục pháp luật, các hoạt động góp ý dự thảo Luật có liên quan trực tiếp đến đoàn viên, thanh niên.    [8:  Tổ chức các Hội thi tìm hiểu pháp luật, Ngày pháp luật nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam, các phiên tòa giả định, ngày hội tư vấn pháp luật, xây dựng trang cộng đồng về pháp luật, triển khai các đội hình chuyên tư vấn pháp luật,… Các hoạt động giáo dục pháp luật đã thu hút gần 2,7 triệu lượt đoàn viên, thanh niên tham gia.] 

	
1.4. Giáo dục truyền thống
Công tác giáo dục truyền thống tiếp tục tạo được nhiều dấu ấn gắn với các ngày kỷ niệm, sự kiện quan trọng của Đảng, đất nước, của tổ chức Đoàn – Hội – Đội, của Thành phố, ngành nghề, địa phương, đơn vị. Các hoạt động được thực hiện đa dạng[footnoteRef:9], thường xuyên được đổi mới, tạo ấn tượng, cảm xúc cho đoàn viên thanh niên khi tham gia. Trong nhiệm kỳ, các cấp bộ Đoàn của thành phố đã quan tâm đầu tư các sản phẩm giáo dục trực quan, phối hợp xây dựng thêm các không gian sinh hoạt truyền thống; đồng thời, tiếp tục phát huy các công trình, địa điểm, các sản phẩm sẵn có qua đó góp phần nâng cao hiệu quả công tác giáo dục truyền thống trong nhiệm kỳ[footnoteRef:10]. [9:  Hội thi trực tuyến “Tự hào Sử Việt”; thực hiện tái bản, cập nhật các sách truyền thống; tổ chức hành trình đến với bảo tàng, thăm hỏi chăm sóc và phụng dưỡng Mẹ Việt Nam Anh hùng, ba má phong trào, các gia đình chính sách, nhân dân các vùng căn cứ Thành Đoàn, chương trình Lễ thắp nến tri ân các anh hùng liệt sỹ, liên hoan tuyên truyền ca khúc cách mạng, liên hoan sử ca học đường, các ngày hội văn hóa, lễ hội dân gian,… Trong nhiệm kỳ các hoạt động giáo dục truyền thống đã thu hút 6,2 triệu lượt đoàn viên, thanh thiếu nhi tham gia.]  [10:  Trong nhiệm kỳ đã phối hợp thực hiện và khánh thành các công trình: Khu lưu niệm vùng căn cứ kháng chiến miền Đông Nam Bộ Đoàn Thanh niên Nhân dân Cách mạng Việt Nam Khu Đoàn Khu Sài Gòn - Gia Định tại Khu Di tích lịch sử Địa đạo Tam giác Sắt, tỉnh Bình Dương, Không gian truyền thống phong trào học sinh, sinh viên Sài Gòn - Gia Định - thành phố Hồ Chí Minh tại trường Đại học Khoa học Xã hội và Nhân văn và trường Đại học Khoa học Tự nhiên.] 


1.5. Giáo dục đạo đức, lối sống
Công tác giáo dục đạo đức, lối sống được tăng cường theo hướng xác lập các tiêu chí, chuẩn mực trong lối sống, hành vi, đạo đức của thanh thiếu thi thành phố qua đó có các giải pháp đồng bộ, phù hợp nhằm tạo môi trường rèn luyện gắn với cuộc vận động “Xây dựng các giá trị mẫu hình thanh niên thành phố”. Công tác phát hiện, tuyên dương, nhân rộng các gương điển hình[footnoteRef:11] được đẩy mạnh thực hiện với các danh hiệu, giải thưởng từ cấp thành đến cơ sở gắn với từng đối tượng thanh thiếu nhi qua đó góp phần định hướng, lan tỏa các giá trị sống đẹp[footnoteRef:12]. Phát huy tốt vai trò các đơn vị báo chí của Đoàn Thanh niên thành phố, truyền hình thanh niên, các cơ sở Đoàn, các trang mạng xã hội trong việc triển khai các hoạt động cổ vũ những hành động đẹp của đoàn viên, thanh thiếu nhi thành phố. Các chương trình “Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ Việt Nam” [footnoteRef:13], hoạt động đẩy mạnh văn hóa đọc[footnoteRef:14] cũng được quan tâm thực hiện với các giải pháp cụ thể. [11:  Từ năm 2012 đến nay, có 112.931 điển hình thanh thiếu nhi được tuyên dương trên các lĩnh vực.]  [12:  Hiện nay, cấp thành có 10 danh hiệu, giải thưởng dành cho các đối tượng, cụ thể: Công dân trẻ tiêu biểu, Thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác, Học sinh 3 tích cực, Học sinh 3 rèn luyện, Nhà giáo trẻ tiêu biểu, Giải thưởng Hồ Hảo Hớn, Giải thưởng Nguyễn Văn Trỗi, Giải thưởng Phạm Ngọc Thạch, Giải thưởng Cán bộ, công chức, viên chức trẻ - giỏi - thân thiện, Giải thưởng Doanh nhân trẻ xuất sắc TP. Hồ Chí Minh.]  [13:  Có 5.432 chương trình “Thắp sáng ước mơ Tuổi trẻ Việt Nam” được tổ chức ở các cấp với gần 1,3 triệu lượt đoàn viên, thanh niên tham gia.]  [14:  Tổ chức bình chọn và giới thiệu 100 quyển sách thanh thiếu nhi thành phố nên đọc.] 


2. Phong trào “Xung kích xây dựng và bảo vệ Tổ Quốc”
Các phong trào hành động cách mạng của tổ chức Đoàn Thanh niên thành phố tiếp tục có sự phát triển, có nhiều điểm sáng, điểm mới trong triển khai thực hiện, qua đó góp phần phát huy chuyên môn, tính năng động, sáng tạo, tinh thần xung kích, tình nguyện của thanh niên trong tham gia xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, thành phố.
	
2.1. Xung kích thực hiện nhiệm vụ chính trị, kinh tế, xã hội và hội nhập quốc tế của địa phương, đơn vị
Các hoạt động được định hình cụ thể, gắn với từng đối tượng đoàn viên thanh niên[footnoteRef:15] góp phần tham gia thực hiện nhiệm vụ chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội của thành phố, địa phương, đơn vị[footnoteRef:16]. Các cấp bộ Đoàn cũng đã chủ động các giải pháp trong triển khai chương trình Đoàn tham gia xây dựng nông thôn mới[footnoteRef:17] với các chỉ tiêu, công trình cụ thể, có chú trọng các công trình, sản phẩm mang tính lâu dài, phát huy đồng bộ hệ thống các đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp trực thuộc, các cơ sở Đoàn trong tổ chức thực hiện theo từng tiêu chí. Bên cạnh đó, các đơn vị tiếp tục đầu tư cho chương trình “Tuổi trẻ thành phố xung kích, lao động sáng tạo, làm chủ khoa học công nghệ” với nhiều kết quả tích cực[footnoteRef:18].  [15:  Phong trào xây dựng khu phố, ấp “An toàn – sạch đẹp – văn minh – nghĩa tình” gắn với cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dụng nông thôn mới, đô thị văn minh” (trước năm 2015 là cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư”) trên địa bàn dân cư, phong trào “Sinh viên 5 tốt”, cuộc vận động “Nhà giáo trẻ tiêu biểu”, “Học sinh 3 tích cực”, “Học sinh 03 rèn luyện” trong khu vực trường học, phong trào thi đua “4 nhất” (trước năm 2014 là phong trào CKT), phong trào “3 trách nhiệm” trong khu vực công nhân lao động, phong trào “Thi đua học tập và thực hiện 6 điều Bác Hồ dạy Công an nhân dân”, “Phát huy truyền thống, cống hiến tài năng, xứng danh Bộ đội Cụ Hồ”, “Thanh niên lực lượng vũ trang xung kích, sáng tạo, vươn tới những đỉnh cao” trong khu vực lực lượng vũ trang.]  [16:  Cơ sở Đoàn các cấp đã thực hiện 29.478 công trình, 133.883 phần việc thanh niên gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị.]  [17:  Tổ chức 357 đợt tư vấn, chuyển giao khoa học kỹ thuật trong sản xuất nông nghiệp cho hơn 23.432 lượt người dân, thanh niên. Bê tông hóa 75,867 km đường giao thông nông thôn, xây dựng mới, sửa chữa 28 cây cầu với tổng kinh phí hơn 6,8 tỷ đồng. Phát vay cho 6.899 dự án của thanh niên nông thôn với tổng số tiền hơn 281 tỷ đồng từ nguồn Quỹ hỗ trợ Thanh niên Khởi nghiệp và nguồn Ngân hàng chính sách xã hội.]  [18:  3.041 đề tài nghiên cứu khoa học, sáng kiến cải tiến kỹ thuật, ứng dụng khoa học kỹ thuật công nghệ, giải pháp hiến kế được ứng dụng vào thực tiễn. Chương trình Vườn ươm khoa học và công nghệ trẻ đã cấp 7,6 tỷ đồng cho 110 đề tài nghiên cứu khoa học…] 


2.2. Xung kích vì an sinh xã hội
Hoạt động xung kích vì an sinh xã hội được thực hiện thường xuyên, liên tục, rộng khắp các đối tượng và địa bàn. Nội dung hoạt động tình nguyện không ngừng được đổi mới, chú trọng các công trình, sản phẩm cụ thể, thiết thực, phát huy được chuyên môn[footnoteRef:19], tinh thần tình nguyện của từng đối tượng đoàn viên, thanh niên. Phương thức tổ chức hoạt động đa dạng tạo được sự quan tâm, tham gia của đoàn viên, thanh thiếu niên[footnoteRef:20]. Bên cạnh đó, các hoạt động tình nguyện của tuổi trẻ thành phố tiếp tục tạo được sự quan tâm, thu hút trí thức trẻ, văn nghệ sĩ trẻ, người dân địa phương cùng tham gia thực hiện. [19:  Đã tổ chức khám bệnh, tư vấn sức khỏe cho 199.921 lượt người, xây dựng và sửa chữa 2.243 nhà tình bạn; sửa chữa điện, thay thế thiết bị điện cho 7.242 hộ và lắp đặt đồng hồ nước miễn phí cho hơn 3.000 hộ gia đình chính sách, hộ nghèo, trao tặng 500 bồn chứa nước sạch cho hộ gia đình có hoàn cảnh khó khăn…]  [20:  Tiếp tục duy trì nâng chất chương trình Tiếp sức mùa thi, chiến dịch tình nguyện Hoa phượng đỏ, Hành quân xanh, Kỳ nghỉ hồng, Mùa hè xanh, Xuân tình nguyện bên cạnh các Ngày thứ bảy tình nguyện, Ngày cùng hành động vì an sinh xã hội, các chương trình tình nguyện theo Đề án. Các hoạt động tình nguyện hằng năm thu hút gần 2 triệu lượt đoàn viên, thanh niên tham gia với giá trị làm lợi hơn 50 tỷ đồng/năm.] 


2.3. Xung kích bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu
Hoạt động xung kích bảo vệ môi trường tiếp tục có bước phát triển, được đầu tư về nội dung, nguồn lực và phương thức thực hiện[footnoteRef:21] trong đó chú trọng nâng cao nhận thức, ý thức về bảo vệ môi trường, tác động của biến đổi khí hậu, ý thức tiết kiệm năng lượng, tài nguyên thiên nhiên. Các hoạt động phát huy các ý tưởng sáng tạo của đoàn viên, thanh thiếu nhi thành phố được quan tâm tổ chức, nhiều ý tưởng đã được vận dụng để tiết kiệm điện, nước, bảo vệ môi trường, xây dựng không gian xanh, mảng xanh tại nơi làm việc, học tập, khu dân cư…  [21:  Các Ngày Chủ nhật Xanh, công trình chuyển hóa điểm tồn đọng rác thành mảng xanh, tổ chức đội hình tình nguyện “Công viên không rác”, xây dựng tuyến hẻm, đường, khu phố, cổng trường, cổng chợ văn minh - sạch đẹp - an toàn, triển khai chương trình “30 phút vì thành phố xanh – sạch – đẹp”, chương trình phân loại rác tại nguồn; tổ chức hoạt động hưởng ứng chương trình “Giờ trái đất”, hoàn thành Đề án trồng 500.000 cây xanh,…] 


2.4. Xung kích bảo vệ Tổ quốc, giữ gìn an ninh chính trị của thành phố
Các hoạt động Đoàn tham gia giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được duy trì thường xuyên[footnoteRef:22] góp phần nâng cao nhận thức của cơ sở Đoàn, của đoàn viên, thanh niên. Các cơ sở Đoàn đã thực hiện tốt công tác vận động thanh niên thi hành nghĩa vụ quân sự, kịp thời thực hiện công tác hậu phương quân đội[footnoteRef:23], tăng cường công tác liên tịch, phối hợp hoạt động với các đơn vị lực lượng vũ trang, tập trung giải pháp cho việc triển khai thực hiện chương trình Tuổi trẻ thành phố vì biên giới, biển đảo[footnoteRef:24]. [22:  Có 589 đội hình thanh niên xung kích giữ gìn an ninh trật tự với 8.225 thành viên; 982 tổ nắm bắt thông tin dư luận thanh niên với 12.173 thành viên;]  [23:  Vận động 28.977 thanh niên thực hiện nghĩa vụ quân sự]  [24:  Tổ chức 4.716 hoạt động tuyên truyền về biên giới, biển đảo với 1,14 triệu lượt đoàn viên, thanh niên tham gia; 3.924 buổi nghe báo cáo thời sự về biên giới, biển đảo với 786.571 lượt đoàn viên, thanh niên tham gia; xây dựng, thiết kế 41.845 sản phẩm tuyên truyền về biên giới, biển đảo. ] 


2.5. Xung kích vì trật tự, an toàn giao thông, xây dựng văn minh đô thị, phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội
Các cấp bộ Đoàn đã tham gia tích cực, phối hợp thực hiện có hiệu quả chương trình Tuổi trẻ thành phố tham gia đảm bảo trật tự an toàn giao thông[footnoteRef:25] trong đó chú trọng các hoạt động tuyên truyền nâng cao nhận thức chấp hành pháp luật về giao thông, triển khai các hoạt động tình nguyện tham gia đảm bảo trật tự an toàn giao thông. Trong nhiệm kỳ, hoạt động xây dựng nếp sống văn minh, mỹ quan đô thị đã tạo được nhiều điểm nhấn với các công trình cụ thể phát huy được chuyên môn của đoàn viên[footnoteRef:26]. Các cơ sở Đoàn cũng đã chủ động phối hợp với các đơn vị chức năng trong đẩy mạnh tuyên truyền và tham gia đảm bảo an ninh trật tự, an toàn xã hội, phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội trên địa bàn, tập trung các giải pháp nhằm kéo giảm tỷ lệ thanh thiếu niên phạm pháp; kiên trì thực hiện và đạt kết quả đáng khích lệ trong công tác giáo dục và hỗ trợ thanh niên hoàn lương, thanh niên tái hòa nhập cộng đồng, thanh niên có nguy cơ vi phạm pháp luật[footnoteRef:27]. [25:  Đã tổ chức 10.361 hoạt động tuyên truyền an toàn giao thông cho 1,13 triệu lượt người dân, thanh thiếu nhi tham gia; có 510 đội hình xung kích tình nguyện giữ gìn trật tự an toàn giao thông với 16.894 thành viên.]  [26:  Công trình “Tuyến hẻm văn minh – sạch đẹp – an toàn” với 128 tuyến được chọn thực hiện cấp thành và hơn 350 tuyến hẻm tại cấp cơ sở; thực hiện 12 chung cư “Văn minh – sạch đẹp – an toàn”; 80 tuyến xe buýt, trạm dừng, nhà chờ kiểu mẫu, an toàn, văn minh, triển khai công trình ngầm hóa cáp điện và viễn thông tại 06 tuyến đường trên địa bàn thành phố.]  [27:  100% Đoàn phường, xã, thị trấn có hoạt động cảm hóa, giáo dục, giúp đỡ thanh niên sau cai nghiện tái hòa nhập cộng đồng, thanh niên hoàn lương, thanh niên có nguy cơ vi phạm pháp luật. Trong nhiệm kỳ có 6.389 thanh niên được giúp đỡ có tiến bộ.] 


3. Phong trào “Đồng hành với thanh niên lập thân, lập nghiệp”
3.1. Đồng hành với thanh niên trong học tập, lao động sáng tạo
Các hoạt động, sân chơi học thuật, sáng tạo do Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố tổ chức hoặc phối hợp tổ chức ngày càng được nâng chất, đổi mới và thu hút đa dạng các đối tượng thanh thiếu nhi tham gia[footnoteRef:28]. Một số nội dung hoạt động có sự đầu tư mở rộng ra quy mô toàn quốc và quốc tế[footnoteRef:29]. Các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Thành Đoàn và cơ sở Đoàn đã đầu tư tổ chức nhiều hoạt động, sân chơi học thuật, sáng tạo, các hoạt động kiến tập, thực tập, tham quan, học tập trao đổi kinh nghiệm, phong trào phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, duy trì và củng cố các câu lạc bộ học thuật, sáng tạo, nghiên cứu khoa học... gắn với phát huy kiến thức chuyên môn của đoàn viên. Việc vận động các nguồn lực xã hội nhằm hỗ trợ cho đoàn viên, thanh niên có hoàn cảnh khó khăn có điều kiện học tập, nâng cao kỹ năng nghề nghiệp cũng được tập trung thực hiện[footnoteRef:30]. Các cấp bộ Đoàn đã tích cực tìm kiếm, hỗ trợ ý tưởng sáng tạo hoặc chuyển giao kết quả nghiên cứu khoa học.  [28:  Giải thưởng sinh viên nghiên cứu khoa học Euréka, liên hoan “Tuổi trẻ sáng tạo”, cuộc thi “Sáng tạo thanh thiếu nhi TP. Hồ Chí Minh”, cuộc thi “Ý tưởng Sáng tạo trẻ TP. Hồ Chí Minh”, hội thi “Tin học trẻ TP. Hồ Chí Minh”, hội thi “Học sinh, sinh viên giỏi nghề”, chương trình “Vườn ươm Sáng tạo Khoa học và Công nghệ trẻ”... ]  [29:  Mở rộng giải thưởng sinh viên nghiên cứu khoa học Euréka cho sinh viên toàn quốc; mở rộng đối tượng tham gia cuộc thi “Ý tưởng Sáng tạo trẻ TP. Hồ Chí Minh” cho học sinh, sinh viên toàn quốc và du học sinh ở nước ngoài; diễn đàn khoa học sinh viên quốc tế thu hút sinh viên toàn quốc và các nước tham gia.]  [30:  Các cấp bộ Đoàn đã trao 67.859 suất học bổng trị giá 125.78 tỷ đồng cho đoàn viên, thanh thiếu nhi có hoàn cảnh khó khăn.] 


3.2. Đồng hành với thanh niên trong nghề nghiệp, việc làm
Các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Thành Đoàn, các cấp bộ Đoàn tiếp tục phát huy vai trò, tăng cường phối hợp để nâng cao hiệu quả các hoạt động tư vấn, hướng nghiệp, dạy nghề và giới thiệu việc làm cho thanh niên[footnoteRef:31]. Hoạt động hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp, làm kinh tế có nhiều bước phát triển[footnoteRef:32]. Các cơ sở Đoàn đã có nhiều nỗ lực trong việc đào tạo, bồi dưỡng kiến thức về khởi nghiệp, kinh doanh cho thanh niên cũng như về sử dụng vốn, quản lý vốn hiệu quả. Công tác khai thác các nguồn vốn hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp, làm kinh tế đạt hiệu quả[footnoteRef:33]. Ngoài ra, công tác đúc kết, nhân rộng các mô hình làm kinh tế hiệu quả và tuyên dương các gương điển hình doanh nhân trẻ xuất sắc, thanh niên làm kinh tế giỏi được quan tâm tổ chức, qua đó góp phần khuyến khích, cổ vũ khát vọng vươn lên làm giàu, khẳng định bản thân của thanh niên. [31:  Đã tổ chức tư vấn, hướng nghiệp cho 1,3 triệu lượt thanh niên, sinh viên, học sinh; giới thiệu việc làm cho 580.416 thanh niên, trong đó có 282.397 thanh niên có việc làm ổn định; tổ chức thi nâng cao tay nghề cho 147.265 lượt thanh niên; tổ chức 239 ngày hội, sàn giao dịch việc làm, thu hút 231.912 lượt thanh niên tham gia. Các hoạt động tiêu biểu như: Ngày hội tư vấn tuyển sinh, hướng nghiệp, ngày hội “Hướng nghiệp - dạy nghề”, cuộc thi “Thực hiện ước mơ”, chương trình “Tiếp sức người lao động”, sàn giao dịch việc làm, hành trình trang bị kỹ năng “Tác phong công nghiệp”; các hoạt động kết nối với các doanh nghiệp, các đơn vị tuyển dụng…]  [32:  Thành Đoàn - Hội Liên hiệp Thanh niên - Hội Sinh viên Thành phố đã phối hợp triển khai thực hiện “Chương trình thanh niên khởi nghiệp, xây dựng thanh phố Hồ Chí Minh - Thành phố khởi nghiệp cho giới trẻ”, tổ chức cuộc thi “Ý tưởng khởi nghiệp – Startup wheel”, thực hiện dự án “Một doanh nhân - Một người thầy”, “Sàn giao dịch ý tưởng khởi nghiệp”,…]  [33:  Đã hỗ trợ vay vốn cho 32.996 thanh niên khởi nghiệp làm kinh tế.] 


3.3. Đồng hành với thanh niên trong việc nâng cao sức khỏe, đời sống văn hóa tinh thần
Hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao được các cấp bộ Đoàn quan tâm, đầu tư thực hiện với nhiều hình thức đa dạng, phong phú và sáng tạo; trong đó, nhiều chương trình có giá trị nghệ thuật, chất lượng chuyên môn và ý nghĩa giáo dục cao góp phần đáp ứng nhu cầu đời sống văn hóa tinh thần, nâng cao sức khỏe của thanh thiếu nhi thành phố[footnoteRef:34]. Các thiết chế văn hóa của Đoàn tiếp tục được khai thác hiệu quả, được đầu tư xây dựng mới, nâng cấp. Các cấp bộ Đoàn đã tăng cường công tác liên tịch, phối hợp với các sở, ban, ngành, đoàn thể có liên quan để xây dựng các sân chơi, điểm sinh hoạt văn hóa cũng như sử dụng những thiết chế văn hóa sẵn có nhằm đáp ứng nhu cầu vui chơi, giải trí lành mạnh của thanh thiếu nhi. Bên cạnh đó, các đơn vị sự nghiệp của Đoàn cũng đã đầu tư nhiều sản phẩm sách, phim ca nhạc, các chương trình nghệ thuật… có chất lượng nghệ thuật cao góp phần tham gia định hướng thẩm mỹ nghệ thuật cho thanh thiếu nhi. [34:  Các hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao đã thu hút trên 5,1 triệu lượt thanh thiếu nhi thành phố tham gia.] 


3.4. Đồng hành với thanh niên trong rèn luyện kỹ năng thực hành xã hội
Hoạt động rèn luyện kỹ năng thực hành xã hội cho thanh thiếu nhi thành phố có nhiều đầu tư, đổi mới về nội dung, hình thức. Các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Thành Đoàn đã thể hiện rõ vai trò trong việc định hướng, trang bị, huấn luyện kỹ năng thực hành xã hội cho các đối tượng thanh thiếu nhi thông qua các chương trình, khóa đào tạo, trại kỹ năng, lớp tập huấn,... Nhiều đơn vị đã chú trọng lựa chọn các nhóm kỹ năng phù hợp với đặc thù của từng đối tượng thanh thiếu nhi[footnoteRef:35]. Mô hình câu lạc bộ, đội, nhóm kỹ năng tiếp tục được phát huy, đặc biệt là hoạt động của Tổng đoàn Sao Bắc Đẩu được đầu tư mở rộng[footnoteRef:36].  [35:  Đã có gần 1,5 triệu lượt thanh thiếu nhi được trang bị kỹ năng thực hành xã hội trong nhiệm kỳ.]  [36:  Hiện nay có 998 câu lạc bộ, đội, nhóm kỹ năng với 38.228 thành viên tham gia.] 


4. Công tác quốc tế thanh niên
Công tác quốc tế thanh niên phát triển mạnh với nhiều hoạt động nổi bật theo hướng mở rộng mối quan hệ hợp tác giữa tổ chức Đoàn – Hội thành phố với các tổ chức thanh niên quốc tế[footnoteRef:37], góp phần tuyên truyền về đường lối đối ngoại của Đảng, đóng góp quan trọng trong công tác ngoại giao nhân dân của thành phố và đất nước, từng bước giúp thanh niên nâng cao nhận thức, rèn luyện kỹ năng để chủ động hội nhập. Trong nhiệm kỳ qua, đã có nhiều hoạt động mới, nổi bật được triển khai thực hiện[footnoteRef:38] bên cạnh các hoạt động đối ngoại truyền thống của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố. [37:  Thành Đoàn TP. Hồ Chí Minh đã ký kết hợp tác với Đoàn TNND Cách mạng Lào tỉnh Champasak; Hội LHTN Việt Nam ký kết biên bản ghi nhớ với Hội Thanh niên Thủ đô Phnompenh, Vương quốc Campuchia; Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố đã ký kết hợp tác với Tổng lãnh sự quán Vương quốc Thái Lan tại TP. Hồ Chí Minh; Hội Doanh nhân trẻ Thành phố ký kết hợp tác với Hội Doanh nhân tỉnh Champasak, Lào.]  [38:  Diễn đàn Thanh niên ASEAN 2015, tổ chức đoàn học sinh, sinh viên tham gia các hoạt động giao lưu tại Osaka, Nhật Bản, phối hợp triển khai các hoạt động tình nguyện dành cho sinh viên Malaysia và Thái Lan trên địa bàn thành phố, Hội thi tiếng Anh dành cho cán bộ Đoàn lần thứ 01,...] 


5. Chương trình “Vì đàn em thân yêu”
Phong trào “Thiếu nhi Thành phố làm theo 5 điều Bác Hồ dạy” được tập trung đầu tư nâng chất đã góp phần giáo dục thiếu nhi về truyền thống dựng nước và giữ nước của dân tộc, ý thức giúp đỡ mọi người, tích cực trong học tập, xây dựng tinh thần đoàn kết, tự giác, trung thực, chấp hành pháp luật, giữ gìn vệ sinh thân thể, thực hiện nếp sống văn minh đô thị[footnoteRef:39]. Công tác đào tạo, chăm lo cho đội ngũ tổng phụ trách Đội từng bước có chuyển biến tích cực[footnoteRef:40].  [39:  Các tuyến hoạt động tiêu biểu như: các hoạt động vì đàn em, ngày cùng hành động “Vì đàn em thân yêu”, ngày hội thiếu nhi, Đại hội Cháu ngoan Bác Hồ cấp thành phố, hội thi trực tuyến dành cho thiếu nhi chủ đề “Em yêu Tổ quốc Việt Nam”, “Tôi yêu khoa học”...]  [40:  Ban Thường vụ Thành Đoàn đã phối hợp với Sở Nội vụ, Sở Giáo dục và Đào tạo tham mưu Ủy ban nhân dân Thành phố ban hành quyết định số 43/2014/QĐ-UBND về ban hành quy định về chức danh và chế độ, chính sách đối với tổng phụ trách Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh trong các trường Tiểu học, THCS và trợ lý thanh niên tại phòng Giáo dục và Đào tạo các Quận - Huyện.] 

Ban Thường vụ Thành Đoàn duy trì tham mưu tổ chức chương trình “Lãnh đạo Thành phố gặp gỡ thiếu nhi” nhân dịp đầu năm mới hàng năm, tham mưu với Ủy ban nhân dân và phối hợp với các sở, ban, ngành, đoàn thể thực hiện tốt nhất công tác chăm lo cho thiếu nhi thành phố trong dịp hè. Hoàn thành công trình nâng cấp Nhà Thiếu nhi Thành phố. Các cơ sở Đoàn thường xuyên tham mưu tổ chức diễn đàn “Lắng nghe tiếng nói trẻ em” tại cấp quận, huyện, phường, xã qua đó đã tăng cường sự tham gia của trẻ em vào hoạt động chung của thành phố và địa phương, đơn vị. Các đơn vị tăng cường vận động nguồn lực để chăm lo cho thiếu nhi, đặc biệt là thiếu nhi có hoàn cảnh khó khăn, đầu tư xây dựng sân chơi thiếu nhi tại các huyện ngoại thành[footnoteRef:41]. Đồng thời, tiếp tục phát huy các thiết chế văn hóa từ cấp thành đến cơ sở trong việc tổ chức đa dạng các hoạt động, sân chơi văn hóa tinh thần cho thiếu nhi. Nhiều nhà thiếu nhi quận, huyện được đầu tư xây mới, nâng cấp khang trang[footnoteRef:42]; xây dựng và đưa vào hoạt động phòng chiếu phim 3D phục vụ miễn phí cho thiếu nhi. [41:  Trong nhiệm kỳ, các cấp bộ Đoàn đã vận động chăm lo cho thiếu nhi với tổng kinh phí 54,6 tỷ đồng. Cấp Thành đã đầu tư xây dựng sân chơi thiếu nhi tại xã Bình Khánh (huyện Cần Giờ), xã Phước Hiệp (huyện Củ Chi), xã Bà Điểm (huyện Hóc Môn) với tổng trị giá 1,5 tỷ đồng.]  [42:  Thành phố đã đầu tư xây mới Nhà Thiếu nhi Quận 1, 4, 7, 10, Tân Phú, Bình Chánh, Hóc Môn; nâng cấp Nhà Thiếu nhi 04 Nhà thiếu nhi. ] 

	
6. Mở rộng mặt trận đoàn kết, tập hợp thanh niên và xây dựng Đoàn vững mạnh
Công tác xây dựng Đoàn được chú trọng, kiên trì tìm kiếm, triển khai giải pháp đối với những nội dung khó, tồn tại nhiều năm. Công tác đoàn kết, tập hợp thanh niên có bước phát triển tích cực với các mô hình, cách làm phù hợp, từng bước có giải pháp tác động, tập hợp thanh niên thông qua mạng internet.

6.1. Công tác mở rộng mặt trận đoàn kết, tập hợp thanh niên
Vai trò nòng cốt chính trị của tổ chức Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố đối với tổ chức Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam Thành phố và tổ chức Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố được chú trọng và thể hiện xuyên suốt trong nhiệm kỳ[footnoteRef:43]. Hoạt động của 02 tổ chức Hội có sự phát triển về quy mô và chất lượng, bám sát thực tiễn của thành phố, nhiều hoạt động có chiều sâu, đáp ứng được nhu cầu, nguyện vọng chính đáng của thanh niên, sinh viên thành phố. Tổ chức cơ sở Hội được quan tâm củng cố, nâng chất hoạt động bằng nhiều giải pháp cụ thể qua từng năm. Phương thức tập hợp thông qua các câu lạc bộ, đội, nhóm theo nghề nghiệp, sở thích tiếp tục là giải pháp hiệu quả. [43:  Thành Đoàn đã ban hành Nghị quyết số 06/NQ-ĐTN về đẩy mạnh công tác đoàn kết, tập hợp thanh niên giai đoạn 2013 - 2017; Chỉ thị số 01-CT/TĐTN-BMT.ANQP.ĐBDC về tăng cường vai trò nòng cốt chính trị của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh trong Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam, Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố Hồ Chí Minh và các tổ chức thành viên của Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam Thành phố Hồ Chí Minh] 

Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam Thành phố tiếp tục phát huy vai trò là mặt trận tập hợp đa dạng các thành phần thanh niên, kiên trì các giải pháp cổ vũ thanh niên sống đẹp, sống có ích, chăm lo và đồng hành với thanh niên trong lập nghiệp, khởi nghiệp. Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố tiếp tục có sự phát triển nhanh, chú trọng thành lập tổ chức Hội Sinh viên tại các trường ngoài khu vực nhà nước, duy trì và tổ chức phong phú, đa dạng các hoạt động chăm lo, hỗ trợ sinh viên trong học tập, sáng tạo, nghiên cứu khoa học, việc làm, vui chơi giải trí lành mạnh. 
Nội dung, phương thức đoàn kết, tập hợp thanh niên được đầu tư, có nhiều đổi mới hướng tới nhu cầu và nguyện vọng chính đáng của thanh niên; từng bước kết nối được với các câu lạc bộ, đội, nhóm không thuộc tổ chức Đoàn - Hội, văn nghệ sĩ trẻ, trí thức trẻ, doanh nhân trẻ... trong các hoạt động phong trào chung của thanh niên, sinh viên thành phố. Công tác xây dựng tổ chức Đoàn - Hội tại các đơn vị ngoài nhà nước được tập trung và quyết liệt thực hiện trong nhiệm kỳ[footnoteRef:44], đạt và vượt chỉ tiêu đề ra trong từng năm. Tỉ lệ tập hợp thanh niên hiện nay đạt 64,19%[footnoteRef:45].  [44:  Tính đến tháng 6/2017, đã có 3.067 cơ sở Đoàn khu vực ngoài nước với 69.936 đoàn viên, 1.522 chi hội với 45.526 hội viên]  [45:  Tỉ lệ tập hợp thanh niên đầu nhiệm kỳ là 61,16%.] 


6.2. Xây dựng Đoàn vững mạnh
6.2.1. Xây dựng Đoàn vững mạnh về tư tưởng chính trị
Công tác xây dựng Đoàn về tư tưởng chính trị được quan tâm thực hiện và có những chuyển biến tích cực. Kiên trì tổ chức, đổi mới, đa dạng phương thức học tập 6 bài lý luận chính trị sửa đổi bổ sung, việc tuyên truyền, quán triệt các chủ trương, Nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, việc thông tin tình hình thời sự xã hội. Các đơn vị đã quan tâm định hướng và hỗ trợ cơ sở Đoàn, chi đoàn tổ chức các đợt sinh hoạt chi đoàn chủ điểm, sinh hoạt chính trị, sinh hoạt chuyên đề[footnoteRef:46]. Câu lạc bộ lý luận trẻ tại các cơ sở Đoàn được củng cố và nâng chất hoạt động.  [46:  Triển khai 10 đợt sinh hoạt chi đoàn chủ điểm, trên 95% Chi đoàn tổ chức, tỉ lệ đoàn viên tham gia đạt 90%.] 


6.2.2. Xây dựng Đoàn vững mạnh về tổ chức
Công tác Đoàn viên: Chất lượng đoàn viên được chú trọng và từng bước được nâng lên thông qua việc thực hiện đồng bộ Chương trình hành động nâng cao chất lượng đoàn viên và Chương trình rèn luyện đoàn viên trong giai đoạn mới phù hợp với điều kiện và đặc thù của từng đối tượng, khu vực[footnoteRef:47]. Chất lượng đoàn viên mới được các cấp bộ Đoàn tập trung nâng cao thông qua việc chủ động tạo nguồn phát triển đoàn viên mới, tăng cường sức tác động của các hoạt động phong trào, đầu tư đổi mới công tác tổ chức các lớp cảm tình Đoàn, các buổi lễ kết nạp Đoàn ấn tượng nhân các sự kiện trọng đại và các ngày lễ, ngày kỷ niệm[footnoteRef:48]. Công tác quản lý đoàn viên được cơ sở Đoàn quan tâm thực hiện, nhiều cơ sở Đoàn đã ứng dụng công nghệ thông tin trong thực hiện quản lý đoàn viên. Ở quy mô cấp thành, Ban Thường vụ Thành Đoàn đã chính thức triển khai phần mềm quản lý đoàn viên. Trong nhiệm kỳ, Ban Thường vụ Thành Đoàn cũng đã ban hành hướng dẫn và triển khai cho đoàn viên tại 28 đơn vị tham gia sinh hoạt Đoàn nơi cư trú theo chỉ đạo của Ban Bí thư Trung ương Đoàn. [47:  Chương trình hành động số 10-Ctr/TĐTN-BTC về nâng cao chất lượng đoàn viên giai đoạn 2014 - 2017, Kế hoạch số 210-KH/TĐTN-BTC về thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên giai đoạn 2015 – 2017 trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh.]  [48:  Triển khai Lớp đoàn viên 85 năm thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh và 40 năm giải phóng miền Nam thống nhất đất nước, Lớp đoàn viên kỷ niệm 85 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam, Lớp đoàn viên 100 năm ngày sinh đồng chí Lý Tự Trọng…] 

	
Công tác cán bộ Đoàn: Công tác cán bộ Đoàn được được đầu tư toàn diện từ quy hoạch, đào tạo, đến bố trí sử dụng, luân chuyển cán bộ. Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn đã xây dựng và từng bước triển khai tốt Chương trình quy hoạch, đào tạo, bố trí cán bộ Đoàn - Hội - Đội Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2013 - 2017, tầm nhìn đến năm 2022 và có kế hoạch thực hiện cụ thể hàng năm, gắn với việc thực hiện Quy chế cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh do Ban Thường vụ Thành ủy ban hành và cuộc vận động “Xây dựng phong cách cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh”. Hoạt động đào tạo, rèn luyện năng lực chuyên môn, trình độ lý luận, bản lĩnh chính trị, khả năng tổ chức hoạt động của cán bộ Đoàn được tổ chức thường xuyên; tăng cường tập huấn, bồi dưỡng cán bộ Đoàn theo chức danh, theo chuyên đề[footnoteRef:49]. Duy trì và đổi mới hình thức tổ chức hội thi Bí thư Đoàn cơ sở giỏi, Liên hoan Bí thư Chi Đoàn giỏi. Công tác tham mưu, tạo nguồn, bố trí và sử dụng cán bộ trẻ được kiên trì thực hiện. [49:  Đã tổ chức 2.654 lớp tập huấn cho 83.595 lượt cán bộ Đoàn - Hội - Đội các cấp.] 


Công tác tổ chức cơ sở Đoàn: Ban Chấp hành Thành Đoàn đã triển khai nhiều giải pháp để nâng cao chất lượng hoạt động của cơ sở Đoàn[footnoteRef:50]. Ban Thường vụ Thành Đoàn triển khai thí điểm kéo dài nhiệm kỳ đại hội Đoàn tại một số khu vực đặc thù theo chỉ đạo của Ban Bí thư trung ương Đoàn. Để phù hợp với thực tiễn, Thành Đoàn đã chỉ đạo tiến hành sắp xếp, điều chỉnh lại cơ cấu tổ chức một số đơn vị khu vực công nhân lao động, trường học[footnoteRef:51]; thành lập tổ công tác hỗ trợ cơ sở Đoàn khu vực trường học có nhiều khó khăn, hạn chế trong hoạt động. Trên cơ sở những những định hướng, chỉ đạo của cấp thành, các cơ sở Đoàn đã chủ động triển khai thực hiện, xác lập nội dung và giải pháp phù hợp, hiệu quả với đặc thù địa phương, đơn vị. [50:  Triển khai Chương trình hành động số 09-CTHĐ/TĐTN-BTC về nâng cao chất lượng công tác tổ chức cơ sở Đoàn giai đoạn 2014 - 2017, Kế hoạch số 290-KH/TĐTN-BMT.ANQP.ĐBDC về triển khai một số giải pháp nâng cao chất lượng công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi tại phường, xã, thị trấn đến cuối nhiệm kỳ IX (2012 - 2017), Hướng dẫn xây dựng Chi đoàn mạnh “3 nắm - 3 biết - 3 làm” và các hướng dẫn nghiệp vụ công tác cơ sở Đoàn, nội dung sinh hoạt chi đoàn định kỳ.]  [51:  Ban Thường vụ Thành Đoàn đã ra quyết định nâng cấp từ Đoàn cơ sở thành Đoàn tương đương cho 04 đơn vị, hạ cấp từ Đoàn tương đương thành Đoàn cơ sở cho 03 đơn vị.] 


6.2.3. Công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn
Công tác kiểm tra, giám sát được quan tâm. Ngay từ đầu nhiệm kỳ, Ủy ban Kiểm tra các cấp đã xây dựng quy chế làm việc và phân công nhiệm vụ cụ thể từng thành viên Ủy ban Kiểm tra. Tổ chức thực hiện chương trình công tác kiểm tra, giám sát hàng năm theo hướng đổi mới, duy trì kiểm tra định kỳ, kiểm tra chuyên đề và đột xuất[footnoteRef:52]. Qua kiểm tra đã tham mưu cho Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đoàn các cấp tăng cường công tác chỉ đạo hoặc điều chỉnh các nội dung chỉ đạo để phù hợp hơn với tình hình thực tế cũng như đề xuất các giải pháp nhằm tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện Điều lệ Đoàn và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn. Công tác kỷ luật và thi hành kỷ luật của Đoàn đã được các cấp bộ Đoàn thực hiện nghiêm túc, đảm bảo đúng quy định[footnoteRef:53]. Tăng cường công tác tập huấn, bồi dưỡng đội ngũ làm công tác kiểm tra tại cơ sở gắn với đổi mới phương thức tập huấn theo từng chuyên đề cụ thể và bằng hình thức trực quan, sinh động, lấy thực tiễn trong công tác kiểm tra, giám sát là nội dung trọng tâm để tiến hành tập huấn[footnoteRef:54]. Trong nhiệm kỳ, Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn đã ban hành tài liệu “Công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đoàn”, qua đó giúp cho việc tổ chức thực hiện ở cơ sở được thuận lợi và chủ động. [52:  Trong nhiệm kỳ, cấp thành đã tổ chức 36 đợt kiểm tra, giám sát chuyên đề, đột xuất, cấp cơ sở đã có 484 đợt kiểm tra, giám sát.]  [53:  Khiển trách 09 trường hợp, cảnh cáo 03 trường hợp, cách chức 05 trường hợp, khai trừ 03 trường hợp.]  [54:  Đã tổ chức 725 lớp tập huấn cho 23.778 lượt cán bộ Đoàn làm công tác kiểm tra.] 


7. Tích cực tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền
Các cấp bộ Đoàn tích cực tham gia đóng góp ý kiến cho dự thảo văn kiện Đại hội Đảng bộ các cấp, chủ động trong tổ chức các hoạt động tuyên truyền, học tập, triển khai Nghị quyết Đại hội Đảng và các Nghị quyết của Đảng. Quán triệt và triển khai thực hiện Quyết định số 217-QĐ/TW của Bộ Chính trị về quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị xã hội và Quyết định số 218-QĐ/TW của Bộ Chính trị về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền. Các đơn vị tiếp tục phát huy vai trò của đoàn viên trong tham gia ban điều hành khu phố, tổ phó thanh niên, thư ký tổ dân phố. Công tác giới thiệu đoàn viên ưu tú sang Đảng xem xét, kết nạp tiếp tục được tập trung đầu tư[footnoteRef:55] trong đó có chú ý đến các đối tượng cần tập trung như sinh viên, công nhân trực tiếp sản xuất, phóng viên, biên tập viên trẻ, giáo viên trẻ,...  [55:  Đã giới thiệu 79.667 lượt đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp, trong đó có 20.136 đoàn viên ưu tú được kết nạp Đảng.] 


8. Công tác tham mưu, phối hợp, chỉ đạo
Công tác tham mưu được thực hiện kịp thời, có sự chủ động, kiên trì, đặc biệt là việc tham mưu cho cấp ủy Đảng cùng cấp trong tăng cường chỉ đạo, xác lập cơ chế, tạo điều kiện thuận lợi cho hoạt động Đoàn, giao cho Đoàn Thanh niên đảm nhận các công trình, phần việc gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị, phát triển kinh tế, văn hóa xã hội tại địa phương, đơn vị. Nhiều nội dung tham mưu đã góp phần tạo sự chuyển biến, động viên đội ngũ cán bộ và hoạt động Đoàn – Hội – Đội các cấp[footnoteRef:56]. Thành Đoàn đã tham mưu, tham gia thực hiện nhiều tuyến nội dung theo chỉ đạo của Trung ương Đoàn, Thành ủy, Ủy ban nhân dân Thành phố và đảm bảo hoàn thành tốt các nội dung được phân công. [56:  Tham mưu cho Ban Thường vụ Thành ủy ban hành kết luận số 2236-TB/TU về tổ chức bộ máy, biên chế, kinh phí hoạt động của nhà thiếu nhi quận, huyện; tham gia tham mưu ban hành quy định về chế độ hỗ trợ đối với cán bộ không chuyên trách Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể phường, xã, thị trấn, phụ cấp đối với cán bộ không chuyên trách ở khu phố, ấp, tổ dân phố, tổ nhân dân và hỗ trợ kinh phí hoạt động ở khu phố, ấp; Kết luận 273-KL/TU về chế độ trợ cấp cho cán bộ chuyện trách và chế độ chính sách hỗ trợ hoạt động công tác đảng, Đoàn thanh niên, công đoàn trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước, khu chế xuất, khu công nghiệp.] 

	
Công tác phối hợp được tăng cường, thể hiện vai trò của tổ chức Đoàn trong chủ động phối hợp cùng các ngành thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của Thành phố, địa phương, đơn vị, trong tạo môi trường thuận lợi cho thanh niên rèn luyện, phát triển[footnoteRef:57]. Song song đó, công tác phối hợp giữa Thành Đoàn với cấp ủy các cơ sở Đoàn trực thuộc cũng được tập trung góp phần nâng cao hiệu quả công tác chỉ đạo của Thành Đoàn và cấp ủy Đảng đối với hoạt động của cơ sở Đoàn. Công tác phối hợp, vận động nguồn lực xã hội hỗ trợ cho các hoạt động của Đoàn các cấp được tăng cường, đạt kết quả khả quan. [57:  Thành Đoàn đã ký kết quy chế phối hợp công tác với Ủy ban nhân dân Thành phố, kế hoạch liên tịch với 13 sở - ngành, 04 đoàn thể chính trị - xã hội của Thành phố; hàng năm và theo giai đoạn đã ký liên tịch với Công an Thành phố, Cảnh sát Phòng cháy và chữa cháy Thành phố, Bộ Tư lệnh Thành phố, Bộ đội Biên phòng Thành phố, Sư đoàn Bộ binh 5, Sở Giáo dục và Đào tạo, Đại học Quốc gia TP. Hồ Chí Minh... Ký kết phối hợp hoạt động với Tỉnh Đoàn Kon Tum, Gia Lai.] 

	
Công tác chỉ đạo được thực hiện thường xuyên, liên tục và kịp thời. Ban chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn tăng cường hướng dẫn cơ sở trong triển khai các nội dung theo chỉ đạo, đảm bảo tính kế hoạch, tính cụ thể, khả thi trong quá trình chỉ đạo hoạt động. Một số nội dung, hoạt động mang tính tạo mẫu cho cơ sở được Ban Thường vụ Thành Đoàn quan tâm thực hiện. Quan tâm đúc kết một số phong trào, chỉ đạo lớn trong nhiệm kỳ. Chủ trương trọng tâm hoạt động tại cơ sở được quán triệt, tập trung thực hiện. Tăng cường việc nắm bắt thực tiễn cơ sở, tình hình thanh niên thông qua việc chỉ đạo cán bộ Thành Đoàn đi cơ sở, thực hiện chuyên đề đi cơ sở. Chế độ giao ban định kỳ, giao ban chuyên đề, hội họp được đảm bảo; cơ chế thông tin, báo cáo được cải tiến thông qua việc tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin. Công tác thi đua, khen thưởng cơ bản kịp thời, chính xác, tạo động lực thi đua và phấn đấu cho các cơ sở Đoàn trực thuộc. Ban Thường vụ Thành Đoàn tiếp tục chỉ đạo, phát huy vai trò của các đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp trực thuộc Thành Đoàn trong tham gia các nội dung của công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi thành phố.

III. NHỮNG HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN:
- Phương thức tổ chức các hoạt động giáo dục tuy có đầu tư nhưng vẫn chưa đáp ứng yêu cầu thực tiễn đặt ra, chưa có nhiều hoạt động mang tính tạo mẫu cho cơ sở Đoàn và các sản phẩm giáo dục có sức tác động lớn. Hiệu quả tác động của các hoạt động giáo dục của Đoàn đến các đối tượng thanh niên chưa ham thích hoạt động Đoàn, thanh niên có nguy cơ vi phạm pháp luật chưa cao. Công tác nắm bắt và xử lý một số vấn đề mới phát sinh trong thanh niên còn lúng túng. Chưa có giải pháp cụ thể để đánh giá hiệu quả của các hoạt động giáo dục của Đoàn.
Nguyên nhân là công tác giáo dục còn chậm đổi mới, thiếu kiên trì, quyết liệt trong triển khai một số giải pháp thực hiện. Công tác nghiên cứu các vấn đề mới chưa được đầu tư đúng mức. Một số cơ sở Đoàn chưa thực sự quan tâm nắm bắt nhu cầu, nguyện vọng, các xu hướng mới trong thanh niên. Một bộ phận cán bộ Đoàn làm công tác tuyên giáo chưa kịp thời được bồi dưỡng các kỹ năng, kiến thức cần thiết.
	
- Một số hoạt động chưa được quan tâm đổi mới phương thức, cách làm, dẫn đến việc thực hiện trùng lắp làm giảm sức thu hút đối với đoàn viên, thanh niên. Các hoạt động sáng tạo trong đoàn viên, thanh thiếu nhi vẫn chưa tương xứng với tiềm năng của một đô thị lớn. Một số cơ sở Đoàn chưa đầu tư đúng mức cho các hoạt động tham gia thực hiện nhiệm vụ chính trị của đơn vị. Việc định hướng, triển khai và tổ chức thực hiện phong trào trong các cơ sở Đoàn khu vực ngoài Nhà nước còn lúng túng.
Nguyên nhân chủ yếu là do chưa quyết liệt, kiên trì trong đổi mới phương thức hoạt động, chậm đúc kết thực tiễn để tìm kiếm các giải pháp phù hợp trong tình hình mới, vẫn còn tình trạng triển khai hoạt động theo kinh nghiệm. 	 

- Công tác tập hợp thanh thiếu nhi một số khu vực, đối tượng đặc thù chưa hiệu quả, thiếu phương thức tập hợp mang tính mới, có sức thu hút cao, đặc biệt là tác động, tập hợp thanh niên thông qua mạng Internet. Việc nâng cao chất lượng đoàn viên chưa được quan tâm đúng mức, chất lượng cán bộ Đoàn nhìn chung vẫn chưa đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ hiện nay. Có tình trạng thiếu hụt nguồn cán bộ Đoàn. Cơ sở Đoàn yếu, khó khăn trong hoạt động được quan tâm hỗ trợ nhưng chưa nhiều chuyển biến. Công tác kiểm tra, giám sát và đội ngũ cán bộ làm công tác kiểm tra, giám sát chưa được đầu tư đúng mức. Kết quả kiểm tra chưa phục vụ nhiều cho công tác chỉ đạo. Việc thực hiện giám sát theo Quyết định số 217-QĐ/TW và Quyết định 218-QĐ/TW vẫn còn lúng túng
Nguyên nhân là do chưa đánh giá, dự báo kịp thời tình hình thanh niên, thiếu sự phối hợp, còn có khoảng cách về chất lượng hoạt động, mức độ quan tâm đầu tư giữa các cơ sở Đoàn trực thuộc. Công tác tạo nguồn cán bộ chưa được quan tâm thường xuyên, thiếu kiên trì trong tham mưu với cấp ủy. Một bộ phận cán bộ Đoàn chưa chủ động tìm tòi, sáng tạo, đổi mới trong thực hiện nhiệm vụ. 
	
- Công tác chỉ đạo thực hiện một số chương trình, đề án, chỉ tiêu của nhiệm kỳ chưa đạt được kết quả như mong muốn. Một số nội dung liên tịch chưa được quan tâm đầu tư đúng mức. Công tác báo cáo, đặc biệt là báo cáo số liệu chưa khoa học, chưa phục vụ tốt cho công tác điều hành. Một số công trình trọng điểm chưa hoàn thành.
Nguyên nhân là do thiếu quyết liệt, hoạt động đôi lúc còn dàn trải, thiếu trọng tâm, các giải pháp đề ra chưa hiệu quả. 

IV. BÀI HỌC KINH NGHIỆM:
Một là, cần kiên trì, chủ động trong tham mưu với cấp ủy, tranh thủ sự đồng tình, ủng hộ của chính quyền, các ban ngành, đoàn thể ở các cấp.
Hai là, kiên trì với các giải pháp trong nâng cao chất lượng cán bộ Đoàn, chú trọng công tác tạo nguồn, bồi dưỡng, rèn luyện cán bộ, quan tâm thêm giải pháp tạo động lực cho cán bộ.
Ba là, công tác nghiên cứu, dự báo tình hình thanh niên phải kịp thời. Việc đề ra và tổ chức thực hiện các chủ trương, chỉ đạo phải trên cơ sở khảo sát, đánh giá tình hình, đồng thời cần đầu tư công cụ khảo sát, đánh giá hiệu quả, chuyển biến sau khi thực hiện.
Bốn là, cần kiên trì, quyết liệt đối với các phương châm, định hướng chỉ đạo lớn, giải pháp trọng tâm đã xác lập. Thường xuyên rà soát, đánh giá và điều chỉnh cho phù hợp với thực tiễn tình hình.
Năm là, tiếp tục thực hiện trọng tâm tại cơ sở, tăng tính tạo mẫu cho cơ sở; đầu tư, tạo điều kiện để phát huy tốt chức năng của các đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp trực thuộc. 
Phần thứ hai
PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CÔNG TÁC ĐOÀN
VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI THÀNH PHỐ
NHIỆM KỲ X (2017 - 2022)

I. DỰ BÁO TÌNH HÌNH THANH NIÊN THÀNH PHỐ
Hiện nay, Thành phố có 2,8 triệu thanh niên, chiếm hơn 30% tổng số dân của Thành phố[footnoteRef:58] và vẫn tiếp tục có sự gia tăng về số lượng trong thời gian tới, đây là lực lượng góp phần quan trọng vào sự phát triển của Thành phố. Trong 05 năm tới, thanh niên Thành phố đứng trước nhiều cơ hội và thách thức đan xen, nhiều xu hướng tích cực trên thế giới tiếp tục tác động mạnh mẽ đến thanh niên như: toàn cầu hóa, hội nhập quốc tế, cách mạng công nghiệp lần thứ 4… Bên cạnh đó, tình hình kinh tế của đất nước, Thành phố nhìn chung vẫn còn khó khăn, sự phát triển của chủ nghĩa khủng bố cực đoan, các vấn đề về ô nhiễm môi trường, biến đổi khí hậu, vệ sinh an toàn thực phẩm, tình hình tranh chấp chủ quyền, lãnh thổ, tình hình biên giới, biển đảo dự báo tiếp tục có những diễn biến phức tạp sẽ ảnh hưởng đến nhận thức và hành động của thanh niên Thành phố. [58:  Niên giám thống kê TP. Hồ Chí Minh năm 2015. ] 

Nhìn chung, nhận thức chính trị, tính tích cực xã hội, lối sống của thanh niên sẽ tiếp tục có chuyển biến tốt. Thanh niên tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng và con đường phát triển của Thành phố và đất nước, sống có trách nhiệm với xã hội, gia đình và bản thân, có lối sống lành mạnh, có ý chí vươn lên, có khát vọng làm giàu, có ý thức giữ gìn và phát huy các giá trị truyền thống văn hóa dân tộc; sống, làm việc theo hiến pháp và pháp luật; năng động, sáng tạo, luôn hướng tới cái mới, tích cực hội nhập quốc tế. Tuy nhiên, vẫn còn một bộ phận thanh niên sống thực dụng, thích hưởng thụ, thờ ơ, không quan tâm đến các vấn đề của thành phố và đất nước, thiếu bản lĩnh trước những tác động tiêu cực, dễ mắc phải các sai phạm về đạo đức, tệ nạn xã hội dẫn đến vi phạm pháp luật.
 Việc học, việc làm, nhu cầu vui chơi giải trí lành mạnh, mong muốn được cống hiến cho cộng đồng, xã hội, tham gia hoạt động tình nguyện vẫn tiếp tục là những vấn đề thanh niên Thành phố quan tâm. Tổ chức Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố Hồ Chí Minh cùng các cấp, các ngành cần tiếp tục phát huy các nguồn lực xã hội để đồng hành, chăm lo và đáp ứng tốt nhất các nhu cầu của thanh niên, qua đó tạo môi trường, điều kiện thuận lợi giúp thanh niên rèn luyện, cống hiến và trưởng thành. 
Trong 05 năm tới, những thay đổi lớn của Thành phố Hồ Chí Minh về cơ sở hạ tầng, giao thông đô thị, sự hình thành các khu dân cư kiểu mới, hiện đại, sự phát triển mạnh mẽ của khu vực kinh tế tư nhân… sẽ tiếp tục làm thay đổi rõ nét bộ mặt của Thành phố, góp phần đưa Thành phố Hồ Chí Minh trở thành trung tâm lớn về kinh tế, tài chính, thương mại, khoa học – công nghệ của đất nước và khu vực Đông Nam Á. Những thay đổi này trực tiếp tác động đến sự phân bố dân cư, cơ cấu thanh niên, đòi hỏi tổ chức Đoàn phải suy nghĩ mô hình, giải pháp tập hợp và tổ chức hoạt động phù hợp. Với sự nhiệt huyết, trí tuệ, tinh thần dấn thân, dám nghĩ, biết làm, tuổi trẻ Thành phố Hồ Chí Minh quyết tâm thực hiện thành công các mục tiêu đặt ra trong nhiệm kỳ, góp phần quan trọng vào quá trình xây dựng thành phố Hồ Chí Minh trở thành thành phố có chất lượng sống tốt, văn minh, hiện đại, nghĩa tình.

II. MỤC TIÊU
Tập trung giáo dục, bồi dưỡng thanh niên trở thành lớp người giàu lòng yêu nước, có lý tưởng cách mạng, bản lĩnh chính trị vững vàng, có tri thức, sức khỏe, có đạo đức và lối sống văn hóa, có trách nhiệm với xã hội, gia đình, bản thân, có ý thức tôn trọng pháp luật.
Phát huy tinh thần xung kích, tình nguyện của thanh niên trong tham gia xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, Thành phố; đẩy mạnh các phong trào hành động cách mạng để tạo môi trường cho thanh niên rèn luyện, cống hiến, trưởng thành. 
Khẳng định rõ vai trò tổ chức Đoàn là người bạn đồng hành, kết nối, hỗ trợ và thúc đẩy sự phát triển của thanh niên về mọi mặt; cổ vũ thanh niên thi đua học tập, khởi nghiệp, lao động sáng tạo, làm chủ khoa học, công nghệ hiện đại.
Đoàn kết, tập hợp rộng rãi các tầng lớp thanh thiếu nhi, nâng cao vai trò nòng cốt chính trị của tổ chức Đoàn đối với Hội Liên hiệp Thanh niên, Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố, thực hiện tốt vai trò phụ trách Đội Thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh Thành phố; chủ động, tích cực tham gia xây dựng Đảng, Chính quyền; không ngừng đổi mới nội dung và phương thức hoạt động, nâng cao chất lượng tổ chức Đoàn.

III. KHẨU HIỆU HÀNH ĐỘNG 
 “ĐOÀN KẾT - XUNG KÍCH - SÁNG TẠO - HỘI NHẬP”

IV. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI GIAI ĐOẠN 2017 - 2022
1. Công tác giáo dục
1.1. Đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
Tập trung triển khai hiệu quả Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh phù hợp với đặc điểm thanh thiếu nhi, tình hình địa phương, đơn vị. Xác định học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh là việc làm thường xuyên, liên tục gắn trọng tâm với tiếp tục thực hiện xây dựng các giá trị mẫu hình thanh niên thành phố, xây dựng phong cách cán bộ Đoàn và “Chương trình Rèn luyện Đoàn viên”, chú trọng triển khai các giải pháp, công trình mang tính đột phá trong tham gia thực hiện nhiệm vụ chính trị tại địa phương, đơn vị. Tiếp tục đẩy mạnh việc phát hiện, giới thiệu, tuyên dương, nhân rộng điển hình.

1.2. Đẩy mạnh việc thực hiện Chỉ thị 42-CT/TW ngày 24/3/2015 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thế hệ trẻ, giai đoạn 2015 – 2030”
1.2.1. Giáo dục chính trị tư tưởng
Thực hiện hiệu quả việc tổ chức học tập, quán triệt và có hình thức chuyển tải phù hợp những nội dung của chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, các Nghị quyết của Đảng, của Đoàn, tình hình chính trị, thời sự của đất nước, Thành phố đến các đối tượng thanh niên, chú trọng việc định hướng, hướng dẫn thanh niên vận dụng lý luận vào thực tiễn công tác và đời sống. 
Tăng cường công tác dự báo tình hình, chủ động, đa dạng giải pháp nắm bắt tư tưởng, xu hướng, kịp thời thông tin, định hướng dư luận trong thanh niên; thực hiện hiệu quả công tác phản tuyên truyền, chủ động phản biện, đấu tranh với các luận điệu xuyên tạc, kích động, sai lệch, đặc biệt là các thông tin trên mạng xã hội; hướng dẫn thanh niên cách ứng xử phù hợp với thông tin trên mạng xã hội.
Nâng cao khả năng lý luận của đội ngũ cán bộ Đoàn các cấp, nâng chất đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên. Duy trì các hình thức sinh hoạt lý luận chính trị, giao ban dư luận xã hội, thông tin thời sự, tập huấn cho đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên, cộng tác viên nắm bắt dư luận xã hội; hướng dẫn và phát huy hoạt động của các câu lạc bộ Lý luận trẻ.

1.2.2. Giáo dục truyền thống
Kiên trì đầu tư cho công tác giáo dục truyền thống cách mạng, lịch sử dân tộc, truyền thống của Đảng, của Đoàn, truyền thống của Đảng bộ, Chính quyền và Nhân dân Thành phố, của tổ chức Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố, truyền thống của địa phương, đơn vị, ngành nghề. Chủ động phối hợp với các Sở, Ban, Ngành, Đoàn thể… tổ chức tốt các chương trình, hoạt động có tính giáo dục cao, có sức lan tỏa nhân dịp kỷ niệm các sự kiện trọng đại, các ngày lễ lớn của đất nước và Thành phố, của tổ chức Đoàn. 
Tiếp tục đẩy mạnh giới thiệu nhằm nâng cao sự quan tâm, yêu thích của thanh niên đối với các loại hình nghệ thuật truyền thống, nâng cao ý thức giữ gìn, phát huy bản sắc văn hóa dân tộc và định hướng cho thanh thiếu nhi tiếp thu có chọn lọc văn hóa thế giới. 
Thực hiện tốt công tác “Đền ơn đáp nghĩa”, chăm lo, phụng dưỡng Mẹ Việt Nam Anh hùng, Ba Má phong trào, thương bệnh binh và gia đình có công với đất nước, gia đình chính sách của Thành Đoàn; tiếp tục đầu tư tôn tạo, xây dựng hoàn thiện và phát huy giá trị các công trình giáo dục truyền thống của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Thành phố, của địa phương, đơn vị; thường xuyên tổ chức chương trình “Thắp nến tri ân các anh hùng liệt sĩ”, “Hành trình đến với bảo tàng”, “Hành trình về nguồn”, các hình thức sinh hoạt truyền thống trực quan khác; đổi mới phương thức tổ chức thi tìm hiểu lịch sử, truyền thống.

1.2.3. Giáo dục đạo đức lối sống
Tuyên truyền, định hướng thẩm mỹ, lối sống văn hóa, các giá trị sống tích cực cho đoàn viên, thanh niên; đấu tranh, phê phán những biểu hiện tiêu cực, lệch lạc trong xã hội và trong giới trẻ. Tiếp tục triển khai thực hiện Cuộc vận động “Xây dựng các giá trị mẫu hình thanh niên Thành phố Hồ Chí Minh”. Phát hiện, bồi dưỡng, tôn vinh và nhân rộng những gương điển hình trên các lĩnh vực; nâng chất các danh hiệu, giải thưởng cấp Thành và cơ sở. 
	Phối hợp với các ngành tổ chức các hoạt động nhằm xây dựng và phát huy, nhân rộng các giá trị tốt đẹp của gia đình Việt Nam, trong đó tập trung xây dựng “Gia đình trẻ văn hóa, hạnh phúc” và cổ vũ mạnh mẽ lòng hiếu thảo trong thanh thiếu nhi Thành phố. 
Xây dựng “văn hóa đọc” nhằm khuyến khích và hình thành thói quen đọc sách trong thanh thiếu nhi; tích cực vận động sáng tác, quảng bá các tác phẩm văn hóa nghệ thuật có giá trị tư tưởng, nghệ thuật cao. 

1.2.4. Giáo dục pháp luật
Kiên trì giáo dục ý thức công dân, tinh thần sống, làm việc theo Hiến pháp và pháp luật, nêu cao tính gương mẫu của đoàn viên, thanh niên trong việc chấp hành đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; chấp hành nghiêm túc quy định, quy chế của tổ chức, cơ quan, đơn vị.
Đổi mới hình thức tuyên truyền, giáo dục pháp luật liên quan đến quyền, nghĩa vụ của thanh thiếu nhi; định kỳ tổ chức Ngày Pháp luật Nước Cộng hòa Xã hội chủ nghĩa Việt Nam; tiếp tục củng cố, nâng cao chất lượng đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên pháp luật và các kênh thông tin, tư vấn pháp luật của Đoàn.

1.3. Đổi mới phương thức tuyên truyền, giáo dục của tổ chức Đoàn
Kiên trì thực hiện phương châm giáo dục thông qua các phong trào hành động cách mạng, qua hoạt động thực tiễn, qua điển hình tiên tiến. Đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin, tăng cường sản phẩm trực quan, có sức thu hút, tác động lớn trong công tác tuyên truyền, giáo dục. Có giải pháp cụ thể trong việc đánh giá hiệu quả công tác giáo dục của Đoàn.
Chủ động triển khai các giải pháp nhằm nâng cao chất lượng công tác thông tin tuyên truyền về công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi trên các phương tiện thông tin đại chúng, trên các kênh thông tin của Đoàn, trên mạng xã hội.

2. Tổ chức các phong trào hành động cách mạng phát huy thanh niên trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc
Toàn Đoàn triển khai 3 phong trào hành động cách mạng: “Tuổi trẻ xung kích xây dựng và bảo vệ Tổ quốc”, “Thanh niên tình nguyện”, “Tuổi trẻ sáng tạo”, đảm bảo tính rộng khắp, tính định hướng, tính dẫn dắt, tính hiệu quả, tính bền vững.
2.1. Phong trào Tuổi trẻ xung kích xây dựng và bảo vệ Tổ quốc
2.1.1. Xung kích thực hiện nhiệm vụ chính trị, kinh tế, xã hội của địa phương, đơn vị
Tích cực tham gia thực hiện các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội của thành phố theo Nghị quyết 16-NQ/TW của Bộ Chính trị về phương hướng, nhiệm vụ phát triển Thành phố Hồ Chí Minh đến năm 2020, trọng tâm là Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố lần thứ X với 07 chương trình đột phá.
100% Đoàn cơ sở thực hiện các công trình, phần việc thanh niên tham gia xây dựng địa phương đơn vị; tạo môi trường phát huy đoàn viên, thanh niên thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị theo từng khu vực đối tượng:
Khu vực địa bàn dân cư: Xung kích xây dựng văn minh đô thị, nông thôn mới và góp phần giảm nghèo bền vững; duy trì và đẩy mạnh phong trào xây dựng khu phố, ấp “An toàn – sạch đẹp – văn minh – nghĩa tình”… gắn với cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”.
Khu vực trường học: tích cực thực hiện cuộc vận động “Nhà giáo trẻ tiêu biểu”, phong trào “Sinh viên 5 tốt”, “Học sinh 3 rèn luyện”, “Khi tôi 18”; tăng cường các hoạt động và giải pháp tham gia đổi mới nội dung, phương pháp dạy và học, xây dựng động cơ học tập trong sáng và tạo môi trường học tập, môi trường giáo dục chủ động, thân thiện, sáng tạo.
Khu vực công nhân lao động: Thực hiện phong trào “4 nhất”, phong trào “3 trách nhiệm” và cuộc vận động “Thầy thuốc trẻ tiêu biểu”. Phát huy vai trò xung kích, sáng tạo của đoàn viên, thanh niên công nhân, cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trẻ trong việc nâng cao năng suất lao động, chất lượng sản phẩm, dịch vụ, cải tiến quy trình, thủ tục, phong cách làm việc và thực hiện cải cách hành chính.
Khu vực lực lượng vũ trang: Xung kích thực hiện phong trào xây dựng lực lượng vũ trang cách mạng chính quy, tinh nhuệ, từng bước hiện đại; thực hiện nghiêm kỷ luật, điều lệnh, sẵn sàng chiến đấu; gắn phong trào với các hoạt động giúp dân… Đẩy mạnh thực hiện cuộc vận động “Phát huy truyền thống, cống hiến tài năng, xứng danh Bộ đội Cụ Hồ” và phong trào “Lực lượng vũ trang Thành phố xung kích, sáng tạo, vươn tới đỉnh cao”.

2.1.2. Xung kích bảo vệ Tổ quốc, giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội
Tiếp tục thực hiện các giải pháp nhằm nâng cao tinh thần, ý thức bảo vệ độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, bảo vệ chủ quyền và toàn vẹn lãnh thổ; tham gia giữ gìn an ninh chính trị của Thành phố; cảnh giác, đấu tranh phòng, chống âm mưu, thủ đoạn “diễn biến hòa bình” của các thế lực thù địch. Tăng cường trang bị kiến thức an ninh, quốc phòng cho cán bộ Đoàn, đoàn viên.
Vận động đoàn viên, thanh niên tình nguyện thực hiện nghĩa vụ quân sự, đồng thời thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội. Duy trì và nâng chất mối quan hệ phối hợp hoạt động giữa tổ chức Đoàn với các đơn vị lực lượng vũ trang trên địa bàn, các đơn vị kết nghĩa.
Tích cực tham gia xây dựng biên giới, biển, đảo vững mạnh, trong đó tập trung nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục nhận thức cho đoàn viên, thanh thiếu nhi về biên giới, biển đảo; thực hiện các công trình thanh niên, vận động các nguồn lực xã hội phục vụ cho việc phát triển kinh tế - xã hội tại các vùng biên giới, biển đảo; duy trì hiệu quả và tiếp tục tăng cường các hoạt động phối hợp, kết nghĩa giữa Thành Đoàn, các cơ sở Đoàn trực thuộc với các xã, huyện khu vực biên giới, các đơn vị quân đội trú đóng tại các vùng biên giới, biển đảo. 
Tham gia thực hiện hiệu quả phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”. Tổ chức các hoạt động giữ gìn an ninh trật tự, an toàn xã hội, tham gia phòng, chống tội phạm, tệ nạn xã hội trên địa bàn dân cư; phát động các giờ cao điểm vì an toàn, an ninh khu phố. Phối hợp với các ngành trong công tác cảm hóa, giáo dục, giúp đỡ thanh thiếu niên có nguy cơ vi phạm pháp luật; vận động thanh niên sau cai nghiện tái hòa nhập cộng đồng, thanh niên hoàn lương tham gia câu lạc bộ, đội, nhóm tại địa phương, tích cực hỗ trợ giới thiệu việc làm, học nghề tại cơ sở. Phấn đấu 100% Đoàn phường, xã, thị trấn có giải pháp cảm hóa, giáp dục, giúp đỡ ít nhất 01 thanh niên hoàn lương, thanh niên sau cai nghiện tái hòa nhập cộng đồng, thanh niên có nguy cơ vi phạm pháp luật, thiếu nhi chưa ngoan trở nên tiến bộ hàng năm.

2.2. Phong trào Thanh niên tình nguyện
2.2.1. Tình nguyện vì an sinh xã hội
Duy trì tổ chức các hoạt động tham gia giải quyết những vấn đề phát sinh từ cuộc sống cộng đồng như: cải tạo hệ thống điện cho hộ gia đình, chung cư, lắp đặt đồng hồ nước cho hộ nghèo, sửa chữa, xây dựng mới Nhà tình bạn…, các hoạt động hỗ trợ cho các gia đình, người già, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn; phát triển các đội hình hỗ trợ bệnh nhân tại các bệnh viện; tăng cường tổ chức các hoạt động tại vùng sâu, vùng xa, hoạt động cứu trợ đồng bào chịu thiệt hại do thiên tai…
Nâng cao chất lượng phong trào thanh niên tình nguyện, đưa phong trào thanh niên tình nguyện của Đoàn giữ vị trí trung tâm, dẫn dắt, định hướng hoạt động tình nguyện trong xã hội, trong đó tập trung nâng cao tính chuyên nghiệp trong hoạt động, xác lập nội dung hoạt động cụ thể, thiết thực, nâng chất các hoạt động tình nguyện thường xuyên, phát triển loại hình hoạt động tình nguyện theo dự án, mở rộng hoạt động tình nguyện quốc tế. Phấn đấu mỗi đoàn viên, thanh niên tham gia ít nhất 02 hoạt động tình nguyện hàng năm.
 Phát huy vai trò của Trung tâm Công tác xã hội Thanh niên Thành phố, “Văn phòng kết nối tình nguyện”  trong việc kết nối các đội, nhóm tình nguyện ngoài tổ chức Đoàn – Hội tham gia vào các hoạt động tình nguyện chung của thanh niên Thành phố; tăng cường vận động các nguồn lực xã hội để tổ chức hoạt động tình nguyện. 

2.2.2. Tình nguyện tham gia xây dựng văn minh đô thị, giữ gìn trật tự an toàn giao thông
Tham gia thực hiện có hiệu quả Chương trình chỉnh trang và phát triển đô thị giai đoạn 2016 – 2020[footnoteRef:59], Chương trình giảm ùn tắc giao thông, giảm tai nạn giao thông giai đoạn 2016 – 2020[footnoteRef:60], trong đó chú trọng những nội dung hoạt động gắn với chuyên môn, đặc thù của từng đơn vị, từng đối tượng đoàn viên, thanh niên. [59:  Chương trình hành động số 15-CTrHĐ/TU ngày 27/10/2016 của Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố lần thứ X]  [60:  Chương trình hành động số 14-CTrHĐ/TU ngày 25/10/2016 của Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố lần thứ X ] 

Tiếp tục triển khai giải pháp xây dựng hành vi ứng xử văn hóa nơi công cộng trong đoàn viên, thanh niên, tích cực tham gia lập lại trật tự kỷ cương, mỹ quan đô thị. Tiếp tục thực hiện “Xây dựng khu phố, ấp an toàn, sạch đẹp, văn minh, nghĩa tình”, các Tuyến hẻm, Chung cư, Ký túc xá “Văn minh, sạch đẹp, an toàn”, kiên trì xây dựng “Công viên không rác”… Tổ chức các cuộc thi tìm kiếm ý tưởng, giải pháp trong xây dựng nếp sống văn minh, mỹ quan đô thị và hỗ trợ triển khai các ý tưởng trong thực tế. Chủ động triển khai các hoạt động tuyên truyền, giới thiệu về các công trình, dự án trọng điểm của Thành phố.
Duy trì và nâng chất các hoạt động nâng cao ý thức chấp hành pháp luật, xây dựng văn hóa giao thông trong đoàn viên, thanh thiếu nhi; vận động người dân và thanh niên tích cực tham gia sử dụng phương tiện vận tải công cộng; tăng cường các sản phẩm tuyên truyền pháp luật về giao thông và quy tắc ứng xử khi tham gia giao thông với hình thức đa dạng, hiện đại; nâng chất hoạt động của các đội hình tình nguyện tham gia hỗ trợ, điều phối, duy trì trật tự an toàn giao thông; triển khai các hình thức vận động thanh thiếu nhi tham gia hiến kế kéo giảm tai nạn giao thông và cải thiện tình trạng ùn tắc giao thông trên địa bàn Thành phố. 

2.2.3. Tình nguyện bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu
Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức, thay đổi hành vi của đoàn viên, thanh niên và người dân trong các hoạt động bảo vệ môi trường, ứng phó biến đổi khí hậu; tích cực tuyên truyền quy hoạch, định hướng bảo vệ môi trường trong quản lý chất thải, tài nguyên nước, xây dựng các mảng xanh trên địa bàn thành phố.
Tiếp tục thực hiện công tác vận động người dân hạn chế sử dụng hướng tới thay thế túi ni lông, tham gia chương trình phân loại rác tại nguồn; làm nòng cốt trong hoạt động “Giờ trái đất”; tổ chức tốt các Ngày Chủ nhật xanh; tiếp tục thực hiện “Công trình cải tạo môi trường, cảnh quan sông Sài Gòn” tại các tuyến kênh, rạch trên địa bàn Thành phố với phương thức phù hợp; thực hiện xóa các điểm tồn đọng rác, các điểm đen ô nhiễm; tôn tạo cảnh quan, trồng cây xanh, tạo mảng xanh tại các tuyến hẻm, khu chung cư, địa bàn khu phố - ấp, công sở, nhà máy, xí nghiệp, trường học, ký túc xá, khu nhà trọ, khu lưu trú văn hóa…; xây dựng các đội hình thanh niên tình nguyện xung kích tham gia phòng, chống và khắc phục hậu quả hỏa hoạn, bão lũ, dịch bệnh, sạt lở bờ sông, thiên tai.

2.2.4. Tình nguyện tham gia xây dựng nông thôn mới
Thường xuyên tổ chức các hoạt động tuyên truyền phổ biến về các chủ trương, đường lối của Đảng, chương trình hành động của Trung ương và Thành phố về phát triển nông thôn; tập trung tuyên truyền và phát huy đoàn viên, thanh niên trong triển khai Đề án “Đoàn tham gia xây dựng nông thôn mới” giai đoạn 2017 – 2022.
Tăng cường tính kết nối giữa các cơ sở Đoàn – Hội, tích cực vận động các nguồn lực xã hội để triển khai thực hiện các công trình, phần việc cụ thể tại các huyện. 
Phát triển chương trình Tri thức, khoa học trẻ tình nguyện tham gia xây dựng nông thôn mới, hỗ trợ nghiên cứu, chuyển giao và ứng dụng khoa học, công nghệ trong phát triển nông nghiệp, nông thôn. Tăng cường các hoạt động hướng nghiệp, dạy nghề, giải quyết việc làm, hỗ trợ vốn vay cho thanh niên tại địa bàn các huyện. Kịp thời phát hiện, nhân rộng, tuyên dương các điển hình thanh niên nông thôn làm kinh tế giỏi. Phấn đấu hằng năm, mỗi xã Đoàn hỗ trợ ít nhất 01 mô hình thanh niên làm kinh tế hiệu quả, đặc biệt là các mô hình có ứng dụng khoa học kỹ thuật cao.

2.3. Phong trào Tuổi trẻ sáng tạo
2.3.1. Sáng tạo trong học tập, nghiên cứu khoa học
Tạo môi trường phát huy đoàn viên thanh niên khu vực trường học trong việc đề xuất các sáng kiến, sáng tạo trong việc đổi mới phương pháp dạy và học, nâng cao chất lượng học tập, nghiên cứu và tập sự nghiên cứu khoa học, chú trọng nghiên cứu, phát triển các đề tài có tính ứng dụng thực tiễn cao. 
Đầu tư giải pháp khuyến khích thanh thiếu nhi thành phố nghiên cứu khoa học, làm chủ công nghệ, tận dụng tối đa những yếu tố tích cực từ cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ 4; tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng Giải thưởng Sinh viên nghiên cứu khoa học- Euréka, Vườn ươm khoa học công nghệ trẻ; duy trì và mở rộng các liên hoan, ngày hội sáng tạo trẻ; vận động nguồn lực hỗ trợ, tài trợ cho các công trình nghiên cứu của thanh niên.
Phối hợp với các tổ chức, cá nhân, doanh nghiệp tổ chức các hoạt động hỗ trợ hiện thực hóa các ý tưởng sáng tạo của thanh niên, chuyển giao các nghiên cứu, đưa các sáng kiến, phát minh ứng dụng vào thực tế. 
Tiếp tục tham mưu cho lãnh đạo thành phố ban hành chính sách cho tài năng trẻ, hỗ trợ môi trường làm việc thuận lợi, trọng dụng, bồi dưỡng và phát huy tài năng trẻ, xây dựng các công trình khoa học công nghệ cho thanh thiếu nhi, thành lập Quỹ sáng tạo thanh niên thành phố trên cơ sở phát triển từ Quỹ Sinh viên nghiên cứu khoa học – Euréka và Chương trình Vườn ươm sáng tạo khoa học công nghệ trẻ. Tăng cường công tác tập hợp, kết nối tài năng trẻ.

2.3.2. Sáng tạo trong lao động, sản xuất
Phát động thanh niên công nhân đề xuất các ý tưởng, sáng kiến, giải pháp cải tiến, ứng dụng khoa học kỹ thuật vào quá trình lao động sản xuất góp phần nâng cao năng suất, chất lượng, giá trị gia tăng cho sản phẩm, dịch vụ, các giải pháp cải tiến quy trình, thủ tục hành chính, nâng cao hiệu quả công việc và chất lượng phục vụ người dân
Chủ động đăng ký đảm nhận các đề tài, chương trình gắn với nhiệm vụ chuyên môn và phục vụ nhu cầu đời sống của người dân. Kết nối các nguồn lực xã hội hỗ trợ việc ứng dụng các sáng kiến, sáng chế, cải tiến vào thực tiễn đời sống. 

3. Tổ chức các chương trình đồng hành, hỗ trợ thanh niên
3.1. Chương trình đồng hành với thanh niên trong học tập
Tăng cường các hoạt động tạo môi trường khuyến khích cán bộ, đoàn viên, thanh niên nêu cao tinh thần tự học, chia sẻ kiến thức; tăng cường vận động học tập và thi cử trung thực trong thanh thiếu nhi; duy trì và nâng cao hiệu quả của các hoạt động khuyến học, khuyến tài, trao học bổng cho sinh viên, học sinh; chủ động phối hợp nhằm tạo thêm các điều kiện thuận lợi cho thanh thiếu nhi trong việc học tập ngoại ngữ, tin học; tiếp tục phát triển các loại hình đội nhóm học thuật, các cuộc thi, sân chơi học thuật trong các trường; khuyến khích thanh niên công nhân, lao động tăng cường học tập, học nghề, nâng cao trình độ, kỹ năng nghề nghiệp. Tiếp tục tham gia có hiệu quả chương trình đào tạo thạc sĩ, tiến sĩ của thành phố.

3.2. Chương trình đồng hành với thanh niên khởi nghiệp, lập nghiệp
Cùng với Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam, Hội Sinh viên Việt Nam Thành phố triển khai thực hiện hiệu quả chương trình “Thanh niên khởi nghiệp, xây dựng Thành phố Hồ Chí Minh – Thành phố khởi nghiệp cho giới trẻ”, tập trung vào các nhóm giải pháp chính như: Nhóm giải pháp tạo nền tảng cho Thành phố khởi nghiệp; Nhóm giải pháp khuyến khích sáng tạo – đổi mới trong khởi nghiệp; Nhóm giải pháp phát triển mô hình doanh nghiệp khởi nghiệp; Nhóm giải pháp tăng cường năng lực hội nhập cho doanh nghiệp. Hỗ trợ ít nhất 50 doanh nghiệp khởi nghiệp thành công trong nhiệm kỳ.
Đẩy mạnh công tác tuyên truyền về Chương trình Giảm nghèo bền vững của Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2016 – 2020. Vận động, thuyết phục nâng cao nhận thức của các hộ nghèo, đặc biệt là những hộ có thành viên trong độ tuổi thanh niên chủ động tham gia, tiếp cận các chính sách hỗ trợ của địa phương để có thể tăng thu nhập vươn lên thoát nghèo. Tăng cường hỗ trợ phương tiện làm kinh tế cho đoàn viên, thanh niên có hoàn cảnh khó khăn. Hàng năm, phấn đấu khai thác ít nhất 300 tỷ đồng giúp thanh niên làm kinh tế.
Phát huy vai trò của Trung tâm Dịch vụ Việc làm thanh niên thành phố và các văn phòng giới thiệu việc làm của cơ sở, tăng cường hoạt động trợ nghề, hướng nghiệp, giới thiệu việc làm cho thanh niên; phấn đấu có 150.000 thanh niên được giới thiệu việc làm mỗi năm. Đảm bảo 100% cán bộ Đoàn cấp cơ sở được tập huấn về phương thức tư vấn học nghề, tìm việc làm, được bồi dưỡng, cập nhật kiến thức về các chính sách của Nhà nước trong công tác đào tạo nghề. Tổ chức các hoạt động rèn luyện tay nghề, thi tay nghề, thi thợ giỏi nhằm xây dựng tình yêu lao động, niềm tự hào nghề nghiệp gắn với việc phát huy vai trò tiên phong, gương mẫu của thanh niên trong lao động sáng tạo.

3.3. Chương trình đồng hành với thanh niên phát triển kỹ năng thực hành xã hội, nâng cao thể chất, đời sống văn hóa tinh thần
Thiết kế các hoạt động trang bị kỹ năng phù hợp với từng nhóm đối tượng và độ tuổi, đảm bảo thiết thực, hiệu quả nhằm phục vụ việc học tập, rèn luyện, đáp ứng nhu cầu xã hội và hội nhập. Đẩy mạnh các hoạt động rèn luyện kỹ năng thực hành xã hội cho học sinh, sinh viên; hằng năm tổ chức trang bị, huấn luyện kỹ năng thực hành xã hội cho ít nhất 200.000 thanh thiếu nhi Thành phố.
Phát huy vai trò của Trung tâm Sinh hoạt dã ngoại thanh thiếu nhi, Trường Đoàn Lý Tự Trọng, Nhà Văn hóa Thanh niên, Nhà Văn hóa Sinh viên, Nhà Thiếu nhi thành phố, các Trung tâm trực thuộc Thành Đoàn trong việc tổ chức các hoạt động trang bị, rèn luyện kỹ năng thực hành xã hội phù hợp dành cho đoàn viên, thanh thiếu nhi.
Phối hợp với các ban ngành, đoàn thể, chính quyền các cấp đầu tư mở rộng cơ sở vật chất và tăng nguồn lực phục vụ nhu cầu nâng cao đời sống văn hóa tinh thần của thanh thiếu nhi; đảm bảo các thiết chế văn hóa của tổ chức Đoàn các cấp hoạt động có hiệu quả; xây dựng thêm sân chơi, khai thác tốt các điểm sinh hoạt văn hóa khác phục vụ thanh thiếu nhi.
Tổ chức đa dạng các loại hình hoạt động văn hóa nghệ thuật, thể dục thể thao nhằm tạo môi trường vui chơi, giải trí lành mạnh cho thanh thiếu nhi; Nhà văn hóa Thanh niên, Nhà văn hóa Sinh viên, Nhà Thiếu nhi thành phố duy trì tổ chức các chương trình huấn luyện nâng cao nghiệp vụ cho cán bộ làm nòng cốt trong phong trào văn hóa tại cơ sở. 

4. Thực hiện chương trình Vì đàn em thân yêu
4.1. Tiếp tục nâng cao chất lượng phong trào thiếu nhi
Nâng cao chất lượng phong trào “Thiếu nhi thi đua học tập và làm theo 5 điều Bác Hồ dạy”. Tập trung giáo dục thiếu nhi về truyền thống dựng nước và giữ nước hào hùng của dân tộc, ý thức yêu thương gia đình, giúp đỡ mọi người, tích cực trong học tập, xây dựng tinh thần đoàn kết, tự giác, trung thực, chấp hành pháp luật, thực hiện nếp sống văn minh đô thị. Tăng cường các hoạt động rèn luyện, trải nghiệm thực tế dành cho đội viên thiếu nhi.
Đẩy mạnh hoạt động của Hội đồng Trẻ em thành phố; tiếp tục tham mưu tổ chức chương trình lãnh đạo thành phố, quận, huyện gặp gỡ thiếu nhi tiêu biểu hàng năm; tổ chức các diễn đàn “Lắng nghe tiếng nói trẻ em” tại phường xã thị trấn, trường học để tăng cường sự tham gia của trẻ em vào hoạt động chung của thành phố và địa phương, đơn vị. Tăng cường công tác tập hợp giáo dục thiếu nhi, đầu tư tổ chức các hội thi học thuật, sân chơi hiện đại, phù hợp cho thiếu nhi.
Thực hiện chương trình rèn luyện đội viên gắn với rèn luyện các kỹ năng thực hành xã hội, kỹ năng đội viên phù hợp lứa tuổi; bồi dưỡng, huấn luyện đội ngũ phụ trách sao nhi đồng, Chỉ huy Đội; thực hiện chương trình nâng cao năng lực Chỉ huy Đội, đào tạo nguồn bổ sung cán bộ cho tổ chức Đoàn từ Đội Thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh. 

4.2. Đẩy mạnh công tác bảo vệ, giáo dục, chăm sóc thiếu nhi
Tổ chức các hoạt động chăm lo vật chất, tinh thần, vui chơi, giải trí cho trẻ em; phát huy nguồn lực xã hội và các chương trình chăm lo của Đoàn để thực hiện có hiệu quả công tác chăm lo cho trẻ em. Tăng cường các hoạt động tư vấn tâm lý, chăm sóc sức khỏe cho trẻ em.
Tham gia hiệu quả công tác bảo vệ, chăm sóc cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, chăm lo, giáo dục trẻ em tại các mái ấm, nhà mở; tổ chức giúp đỡ, cảm hóa thiếu nhi chưa ngoan; phối hợp với các cơ quan chức năng kịp thời phòng ngừa, ngăn chặn tình trạng lạm dụng, ngược đãi trẻ em. 
Các cơ sở Đoàn chủ động thực hiện tốt vai trò đại diện tiếng nói, nguyện vọng của trẻ em[footnoteRef:61] thông qua các hoạt động bảo vệ, chăm sóc, giáo dục thiếu nhi, hoạt động hè, diễn đàn lắng nghe tiếng nói trẻ em; phát huy lực lượng thanh niên, sinh viên tình nguyện, tổ chức đội hình chuyên tham gia tổ chức hoạt động hè cho thiếu nhi.  [61:  Điều 77 chương V Luật Trẻ em 2016] 


4.3. Nâng cao vai trò phụ trách Đội của tổ chức Đoàn
Tăng cường các giải pháp đào tạo, bồi dưỡng góp phần chuẩn hóa lực lượng Tổng phụ trách Đội theo Quy định[footnoteRef:62]. Phát huy vai trò Hội đồng Huấn luyện thành phố và Ban Huấn luyện Công tác Đội quận, huyện trong công tác huấn luyện, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ làm công tác Đội tại cơ sở. [62:  Quyết định số 43/2014/QĐ-UBND ngày 04/12/2014 v/v ban hành Quy định về chức danh và chế độ, chính sách đối với Tổng phụ trách Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh trong các trường Tiểu học, Trung học cơ sở và Trợ lý thanh niên tại Phòng Giáo dục và Đào tạo các quận huyện] 

Đổi mới và nâng cao chất lượng hệ thống Nhà thiếu nhi. Phấn đấu xây dựng và đưa vào sử dụng Cung Thiếu nhi thành phố tại Thủ Thiêm và kiến nghị các cấp ủy quan tâm đầu tư xây dựng mới, nâng cấp cơ sở vật chất cho các nhà thiếu nhi quận, huyện.  

5. Công tác quốc tế thanh niên
Đẩy mạnh công tác quán triệt, tuyên truyền, triển khai thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng và chính sách của Nhà nước về ngoại giao và hội nhập quốc tế, đặc biệt về cộng đồng ASEAN và các hiệp định kinh tế mới mà Việt Nam tham gia cho cán bộ, đoàn viên, thanh niên; tập trung tham gia xây dựng các sản phẩm thông tin tuyên truyền đối ngoại. 
Tuyên truyền, vận động viên đoàn viên, thanh niên tích cực, chủ động tự nghiên cứu, học tập, rèn luyện để sẵn sàng hội nhập. Nâng chất các hoạt động bồi dưỡng, trang bị kiến thức, kỹ năng hội nhập quốc tế cho cán bộ, đoàn viên, thanh niên. Thúc đẩy học tập, nâng cao trình độ ngoại ngữ, định kỳ tổ chức các hội thi ngoại ngữ cho cán bộ Đoàn, đoàn viên, thanh niên; duy trì, phát huy các câu lạc bộ ngoại ngữ, câu lạc bộ kỹ năng tại các cấp.
Đẩy mạnh các hoạt động giao lưu hữu nghị, hợp tác quốc tế, bám sát chủ trương đa phương hóa, đa dạng hóa, tích cực hội nhập quốc tế sâu rộng. Tăng cường, mở rộng các chương trình giao lưu, trao đổi, tập huấn ở trong và ngoài nước cho cán bộ, đoàn viên, thanh niên. 
Chủ động tìm kiếm, khai thác các nguồn lực, nâng cao hiệu quả hợp tác với các tổ chức quốc tế. Đẩy mạnh các hoạt động tình nguyện quốc tế; chủ động xây dựng nội dung, xác lập lộ trình mời gọi thanh niên, sinh viên nước ngoài đang học tập, công tác trên địa bàn thành phố cùng tham gia hoạt động của thanh niên thành phố, đặc biệt là trong dịp tết, hè; tăng cường mời gọi và tổ chức hoạt động tình nguyện cho du học sinh, thanh niên Việt Nam tại nước ngoài.

6. Công tác xây dựng Đoàn, mở rộng mặt trận đoàn kết tập hợp thanh niên
6.1. Xây dựng Đoàn vững mạnh về tư tưởng chính trị
Tăng cường giải pháp để nâng cao chất lượng và nhận thức về chính trị trong đoàn viên thông qua việc tiếp tục tổ chức và đổi mới phương thức, nâng cao hiệu quả học tập lý luận chính trị.
Tăng cường công tác thông tin tình hình thời sự cho cán bộ, đoàn viên; bồi dưỡng, trang bị kiến thức và nâng cao trình độ lý luận, khả năng phản biện cho đội ngũ cán bộ Đoàn. Nâng cao chất lượng các đợt sinh hoạt chính trị, sinh hoạt chuyên đề, sinh hoạt chủ điểm tại các cơ sở Đoàn.

6.2. Xây dựng Đoàn vững mạnh về tổ chức
[bookmark: _Hlk488065948]6.2.1. Nâng cao chất lượng và tính tiên tiến của người đoàn viên
Nâng cao chất lượng công tác kết nạp đoàn viên mới; tiếp tục đổi mới việc triển khai thực hiện “Chương trình rèn luyện đoàn viên” gắn với điều kiện, đặc thù của từng khu vực vực, đối tượng và gắn với nhu cầu chính đáng của cá nhân đoàn viên. Xây dựng các giải pháp đồng bộ trong công tác quản lý đoàn viên, triển khai và thực hiện có hiệu quả phần mềm quản lý đoàn viên. 

6.2.2. Nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ Đoàn
Xây dựng và thực hiện có hiệu quả chương trình quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ Đoàn – Hội – Đội giai đoạn 2017 – 2022, kiên trì tham mưu với các cấp ủy Đảng trong công tác sử dụng, bố trí và luân chuyển đội ngũ cán bộ Đoàn. Phấn đấu trong nhiệm kỳ, đào tạo 3.000 cán bộ Đoàn - Hội - Đội có trình độ trung cấp lý luận nghiệp vụ công tác thanh niên và trình độ lý luận chính trị (Trung cấp chính trị, Cao cấp chính trị, Cử nhân chính trị). 
Triển khai các giải pháp tạo nguồn cán bộ Đoàn, trong đó chú trọng kết nối, phát triển nguồn từ Đội viên trưởng thành, cán bộ Đoàn các trường THPT trên địa bàn thành phố; quan tâm công tác chăm lo cho đội ngũ cán bộ Đoàn có hoàn cảnh khó khăn.
Tiếp tục đẩy mạnh xây dựng phong cách cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh thành phố Hồ Chí Minh trong giai đoạn 2017 – 2022 gắn với việc tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, Nghị quyết Trung ương 4 Khóa XII về “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”.
Phát huy vai trò của Trường Đoàn Lý Tự Trọng trong việc tham mưu và thực hiện chức năng đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ Đoàn thành phố theo hướng đổi mới nội dung, phương thức đào tạo, trong đó chú trọng việc đào tạo theo chức danh, đào tạo, bồi dưỡng mang tính chất chuyên đề. 

6.2.3. Nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở Đoàn
Tăng cường rà soát, sắp xếp mô hình tổ chức cơ sở phù hợp với điều kiện hoạt động của các đơn vị. Tiếp tục nghiên cứu, triển khai thí điểm các mô hình tổ chức, hình thức sinh hoạt Đoàn nhằm tạo điều kiện cho hoạt động của các đơn vị đặc thù. Tiếp tục thực hiện việc xây dựng chi đoàn vững mạnh theo tiêu chí “03 nắm - 03 biết - 03 làm”. 
Tiếp tục củng cố và phát triển tổ chức Đoàn, Hội trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước và đơn vị sự nghiệp ngoài công lập, trong đó tập trung xây dựng và củng cố tổ chức Đoàn, Hội các doanh nghiệp có từ 300 lao động trở lên. Phấn đấu trong nhiệm kỳ xây dựng mới 2.000 chi đoàn, chi hội ngoài nhà nước. 

6.3. Công tác kiểm tra, giám sát
Đẩy mạnh và đổi mới phương thức kiểm tra, giám sát chuyên đề. Nâng cao hiệu quả tham mưu sau kiểm tra, giám sát, chú trọng đề xuất giải pháp để giải quyết những vấn đề hạn chế, tồn tại. Nâng cao nhận thức, năng lực của đội ngũ cán bộ Đoàn được phân công làm nhiệm vụ kiểm tra, giám sát. Phấn đấu 100% cán bộ làm công tác kiểm tra, giám sát được bồi dưỡng, tập huấn ít nhất 01 lần trong năm. 

6.4. Công tác mở rộng mặt trận, đoàn kết, tập hợp thanh niên
Tiếp tục phát huy vai trò nòng cốt chính trị của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh thành phố trong tổ chức Hội LHTN Việt Nam thành phố và Hội Sinh viên Việt Nam thành phố, quán triệt quan điểm “Toàn Đoàn làm công tác Hội”, “Hội đông hơn, Đoàn chất lượng hơn” trong các cấp bộ Đoàn; phát huy vai trò của cán bộ Đoàn, đoàn viên trong việc phối hợp xây dựng và tổ chức thực hiện các phong trào của Hội; phát huy mạnh mẽ vai trò của các tổ chức Hội trong việc mở rộng mặt trận đoàn kết, tập hợp thanh niên và bồi dưỡng nguồn bổ sung lực lượng cho Đoàn. Tập trung củng cố, nâng chất tổ chức Hội cấp cơ sở và câu lạc bộ, đội, nhóm thuộc Hội. 
Đa dạng các loại hình tập hợp thanh niên; tăng cường tập hợp thanh niên khu vực đặc thù (thanh niên tín đồ tôn giáo, thanh niên dân tộc thiểu số, thanh niên Việt Nam ở nước ngoài, thanh niên khuyết tật, thanh niên hoàn lương, thanh niên sau cai nghiện tái hòa nhập cộng đồng, thanh niên có nguy cơ vi phạm pháp luật), thanh niên lao động tự do, thanh niên ở các khu công nghiệp, thanh niên ở các khu đô thị, khu dân cư, chung cư mới… thông qua các phong trào, loại hình, giải pháp phù hợp; nghiên cứu mô hình phù hợp để tác động, tập hợp thanh niên tại các cao ốc, văn phòng. Tăng cường kết nối, gặp gỡ, giao lưu với thanh niên Việt Nam ở nước ngoài. Củng cố, xây dựng tổ chức Đoàn, Hội tại các địa bàn quan trọng, có đông thanh niên, sinh viên.

7. Đoàn tham gia xây dựng Đảng và hệ thống chính trị
Nâng cao nhận thức cho cán bộ, đoàn viên, thanh niên về Đảng, hệ thống chính trị; tuyên truyền, vận động đoàn viên, thanh niên thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước trong lao động, học tập và trong đời sống, sinh hoạt. Tổ chức cho cán bộ, đoàn viên, thanh niên tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền, phòng chống tham nhũng, lãng phí, cải cách hành chính và thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”.
Thực hiện tốt công tác giám sát và phản biện xã hội của tổ chức Đoàn Thanh niên các cấp theo Quyết định 217-QĐ/TW của Bộ Chính trị về “Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội” và Quyết định số 218-QĐ/TW của Bộ Chính trị “Quy định về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền”; phát huy vai trò, trách nhiệm là thành viên của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Thành phố.
Tiếp tục triển khai các giải pháp nhằm phấn đấu thực hiện các chỉ tiêu liên quan đến công tác phát triển Đảng trong đoàn viên ưu tú (đạt tỷ lệ 30% đoàn viên ưu tú được phát triển Đảng, 70% Đảng viên mới được kết nạp từ đoàn viên ưu tú). Tiếp tục đẩy mạnh phát triển Đảng trong các đối tượng: học sinh THPT, phóng viên, biên tập viên, thanh niên công nhân, nông dân, văn nghệ sĩ trẻ... Tăng cường củng cố, đổi mới và nâng cao chất lượng hoạt động của các nhóm tu dưỡng, rèn luyện, nhóm trung kiên; phối hợp với Ban Tổ chức Thành ủy ban hành hướng dẫn mới về quy trình bình chọn, giới thiệu đoàn viên ưu tú sang Đảng xem xét kết nạp, chú trọng giải pháp nâng cao chất lượng đoàn viên ưu tú giới thiệu cho Đảng.

8. Công tác tham mưu, phối hợp, chỉ đạo
8.1. Công tác tham mưu
Nâng cao năng lực và chất lượng tham mưu cho cấp ủy và chính quyền cùng cấp các vấn đề liên quan đến thanh niên; tham mưu thực hiện các chủ trương và góp ý chính sách có liên quan đến công tác thanh niên. Tập trung tham mưu cơ chế, điều kiện cho việc triển khai các chương trình, công trình thanh niên tham gia thực hiện các chương trình đột phá của thành phố.
Hoàn thành các nội dung do Đoàn Thanh niên thành phố đảm trách theo phân công trong Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố lần X, các Nghị quyết, Chương trình hành động của Ban Chấp hành Đảng bộ Thành phố, Ban Thường vụ Thành ủy và các nhiệm vụ đột xuất khác.
 
8.2. Công tác phối hợp
Đẩy mạnh công tác phối hợp với cấp ủy địa phương, chính quyền, Mặt trận, đoàn thể các cấp nhằm thực hiện tốt công tác chăm lo, giáo dục thanh thiếu nhi thành phố và tham gia giải quyết các vấn đề thực tiễn tại địa phương, thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của thành phố; khai thác nguồn lực phục vụ hoạt động; tiếp tục tham mưu thực hiện hiệu quả quy chế phối hợp công tác giữa Ủy ban nhân dân Thành phố với Ban Chấp hành Thành Đoàn.
Tập trung thực hiện các kế hoạch liên tịch, phối hợp với các sở ngành, đơn vị trên địa bàn thành phố, gắn với thực hiện 07 chương trình đột phá theo nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố lần X; tích cực phối hợp các tỉnh, thành Đoàn tổ chức các hoạt động tình nguyện; phát huy vai trò cụm trưởng trong các hoạt động của cụm miền Đông Nam Bộ.
Tăng cường công tác phối hợp với các cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp để tổ chức các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, thanh thiếu nhi; chú ý công tác phối hợp giữa tổ chức Đoàn với nhà trường, xã hội, gia đình để giáo dục thanh thiếu nhi.

8.3. Công tác chỉ đạo
Nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn; quyết liệt trong thực hiện, kiểm tra, giám sát các nội dung đã triển khai; tổng kết, đánh giá rút kinh nghiệm kịp thời qua quá trình tổ chức phong trào, tạo tiền đề xác định giải pháp, hướng đi mới phù hợp với thực tiễn; nâng cao chất lượng đi cơ sở của cán bộ Thành Đoàn.
Tăng cường công tác chỉ đạo, thường xuyên đúc kết thực tiễn, nhân rộng mô hình, giải pháp mới hiệu quả; tăng cường lắng nghe, đối thoại, chia sẻ thông tin với thanh niên, phát huy trí tuệ, ý tưởng sáng tạo trong thanh niên để hoạt động Đoàn ngày càng gần gũi, thiết thực, phù hợp; xây dựng, hoàn thiện hệ thống đánh giá toàn diện, độc lập, khách quan về hiệu quả công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi thành phố. 
Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác chỉ đạo, điều hành; số hóa thông tin, dữ liệu công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi Thành phố; khắc phục tình trạng chồng chéo trong hoạt động của tổ chức Đoàn.
Tiếp tục thực hiện chủ trương trọng tâm hoạt động ở cơ sở, phát huy vai trò định hướng, hướng dẫn, hỗ trợ cơ sở; các Quận, Huyện Đoàn và tương đương tập trung chỉ đạo nâng cao chất lượng hoạt động của Đoàn cơ sở còn hạn chế; phát huy tính chủ động, sáng tạo của các cấp bộ Đoàn, đặc biệt là Đoàn cơ sở, chi đoàn. 
Nâng cao vai trò, hiệu quả, tính tự chủ động của các đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp Thành Đoàn theo định hướng chung, đặc biệt trong vấn đề tiếp cận, nắm bắt, đáp ứng nhu cầu, nguyện vọng của thanh thiếu nhi thành phố; tăng cường tạo cơ chế hoạt động, đầu tư cơ sở vật chất và công tác cán bộ nhằm đảm bảo công tác lãnh đạo toàn diện của Thành Đoàn đối với các đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp trực thuộc.

9. Các chương trình, đề án, công trình trọng điểm giai đoạn 2017 – 2022
9.1. Thực hiện 08 chương trình, đề án trọng điểm
- Đề án Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia đảm bảo trật tự an toàn giao thông giai đoạn 2017 - 2022.
- Đề án Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2017 - 2022.
- Đề án Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia phòng, chống ma túy trong thanh thiếu niên giai đoạn 2017 - 2022.
- Chương trình Tuổi trẻ thành phố vì biên giới, biển đảo giai đoạn 2017 - 2022.
- Chương trình Huấn luyện, trang bị kỹ năng thực hành xã hội cho thanh thiếu nhi thành phố giai đoạn 2017 - 2022.
- Chương trình Quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ Đoàn - Hội - Đội giai đoạn 2017 - 2022.
- Chương trình Phát huy trí thức, nhà khoa học trẻ giai đoạn 2017 - 2022.
- Chương trình tăng cường xây dựng và củng cố hoạt động Đoàn - Hội tại các đơn vị ngoài khu vực nhà nước giai đoạn 2017 - 2022.

9.2. Thực hiện 05 công trình trọng điểm
- Xây dựng Nhà Văn hóa Thanh niên Thành phố.
- Xây dựng Nhà Văn hóa Sinh viên Thành phố tại Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh.
- Xây dựng Cung Thiếu nhi Thành phố tại Khu đô thị mới Thủ Thiêm.
- Xây dựng Trung tâm Sinh hoạt thanh thiếu nhi Thành phố tại Cần Giờ (giai đoạn 2).
- Xây dựng mới “Không gian khởi nghiệp sáng tạo” cho thanh niên Thành phố.
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