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CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC

ỦY BAN KIỂM TRA THÀNH ĐOÀN NHIỆM KỲ IX (2012 - 2017)

______________


Căn cứ chương VI Điều lệ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh về công tác Kiểm tra và Uỷ ban Kiểm tra các cấp của Đoàn; Nghị quyết Đại hội Đoàn thành phố nhiệm kỳ IX (2012-2017) và chương trình số 01/CT-BCH ngày 19/2/2013 Chương trình hành động thực hiện nghị quyết Đại hội Đoàn thành phố lần IX và nghị quyết Đại hội Đoàn toàn quốc lần X nhiệm kỳ 2012 - 2017 của Ban Chấp hành Thành Đoàn Thành phố Hồ Chí Minh.

Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn xây dựng chương trình công tác Kiểm tra, giám sát của Đoàn nhiệm kỳ IX (2012 - 2017) với những trọng tâm cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH – YÊU CẦU:


1-Mục đích:


- Nâng cao hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn, góp phần nâng cao hiệu lực lãnh đạo của Ban chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn đối với công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi thành phố trong nhiệm kỳ IX (2012 – 2017). 

- Tích cực phòng chống những biểu hiện tiêu cực, vi phạm kỷ luật, góp phần bồi dưỡng, rèn luyện cán bộ, đoàn viên ngày càng tiến bộ; phát hiện những mô hình mới, việc làm tốt, điển hình tiên tiến, chấn chỉnh, uốn nắn những lệch lạc so với chủ trương công tác để góp phần thực hiện thành công nghị quyết Đại hội Đoàn thành phố lần thứ IX. 


- Chú trọng đổi mới phương thức kiểm tra và tiến hành khảo sát đánh giá chất lượng hoạt động tại các đơn vị cơ sở Đoàn nhằm tìm giải pháp khắc phục những hạn chế, tồn tại trong nhiệm kỳ VIII. 

- Tìm kiếm nhân rộng các giải pháp mô hình hiệu quả tại cơ sở trong quá trình kiểm tra giám sát.

2-Yêu Cầu:


- Chương trình công tác kiểm tra của Đoàn phải dựa trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, nguyên tắc tổ chức và quy chế làm việc của Ủy ban kiểm tra Thành Đoàn; thực hiện đầy đủ các nhiệm vụ công tác kiểm tra theo quy định của điều lệ Đoàn và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. 

- Việc xác định nội dung công tác kiểm tra phải xuất phát từ tình hình thực tiễn chỉ đạo công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi của thành phố trong từng giai đoạn và thời điểm nhất định; bám sát nội dung chương trình hành động thực hiện nghị quyết  Đại hội Đoàn thành phố nhiệm kỳ IX của Ban Chấp hành Thành Đoàn.



- Đổi mới phương pháp và hình thức kiểm tra của Đoàn, tăng cường phối hợp cùng các Ban – Trung tâm Thành Đoàn thực hiện công tác kiểm tra giám sát một cách thường xuyên, liên tục, xem trọng việc tự kiểm tra giám sát từ cơ sở, nâng cao hiệu quả việc phòng ngừa của công tác kiểm tra, giám sát. Qua kiểm tra nâng cao được tính chiến đấu, tính giáo dục và thuyết phục trong Đoàn, xây dựng tổ chức Đoàn vững mạnh.

II. NỘI DUNG CÔNG TÁC:

1. Thực hiện chức năng và nhiệm vụ của công tác kiểm tra, giám sát:

1.1-Tham mưu cho Ban Chấp hành Thành Đoàn và trực tiếp kiểm tra, giám sát  việc chấp hành Điều lệ, việc thực hiện Nghị quyết, chủ trương, công tác của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn nhiệm kỳ IX. 

- Kiểm tra việc học tập, quán triệt, tuyên truyền nghị quyết Đại hội Đoàn thành phố lần IX và Đại hội Đoàn toàn quốc lần X nhiệm kỳ 2012-2017; Việc quán triệt, triển khai thực hiện các nghị quyết, chủ trương của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn trong nhiệm kỳ. 


- Kiểm tra đánh giá kết quả thực hiện nghị quyết, chủ trương của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn trên các mặt công tác xây dựng Đoàn và trong công tác chỉ đạo phong trào thanh thiếu nhi thành phố. 

* Đặc biệt chú trọng:

+ Đánh giá việc triển khai thực hiện và hiệu quả cụ thể của việc tiếp tục thực hiện học tập và làm theo tấm gương tư tưởng, đạo đức và phong cách của Hồ Chí Minh .

+ Đánh giá kết quả thực hiện  phong trào “Xung kích xây dựng và bảo vệ tổ quốc; Đồng hành với thanh niên lập thân, lập nghiệp” 

+ Đánh giá việc thực hiện chương trình hành động nâng cao ý thức công dân cho tuổi trẻ thành phố. 

+ Kiểm tra việc triển khai thực hiện các công trình trọng điểm trong nhiệm kỳ:

* Xây dựng  Nhà văn hoá Thanh niên (giai đoạn 1)


* Xây dựng Trung tâm sinh hoạt dã ngoại thanh thiếu nhi Thành phố tại Cần Giờ - (giai đoạn 2) 

* Xây dựng Cung thiếu nhi thành phố tại khu đô thị mới Thủ Thiêm

* Xây dựng Nhà văn hóa Sinh viên tại Đại học Quốc gia TP.Hồ Chí Minh


* Xây dựng mới 5 văn phòng hỗ trợ thanh niên công nhân tại các khu chế xuất, khu công nghiệp. 

- Kiểm tra đánh giá việc xây dựng chi đoàn 3 tiêu chí, rà soát hệ thống giải pháp, tham mưu điều chỉnh bổ sung.


- Kiểm tra việc đảm bảo thực hiện quy chế lãnh chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn đối với các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Thành Đoàn. 


- Kiểm tra, giám sát việc triển khai và thực hiện Chương trình Rèn luyện Đoàn viên.


1.2- Kiểm tra, giám sát cán bộ, Đoàn viên và cơ sở Đoàn trực thuộc khi có dấu hiệu vi phạm Điều lệ Đoàn; việc thi hành kỷ luật của tổ chức Đoàn cấp cơ sở; và giải quyết kịp thời các đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị của cán bộ, đoàn viên, thanh niên và nhân dân liên quan đến cán bộ, Đoàn viên.


- Tham mưu cho Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn về việc thi hành kỷ luật của Đoàn khi có vụ việc vi phạm Điều lệ, các quy định của Đoàn đến mức phải xử lý kỷ luật; trong việc bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của cán bộ, đoàn viên, thanh niên.


- Chú trọng kiểm tra dấu hiệu vi phạm trong việc thực hiện các nguyên tắc tổ chức của Đoàn, nhất là những vấn đề thuộc về nguyên tắc tập trung dân chủ, quy chế làm việc, đoàn kết nội bộ trong cơ quan chuyên trách của Quận – Huyện Đoàn và tương đương, kiểm tra cán bộ, Đoàn viên trong việc giữ gìn phẩm chất, đạo đức cách mạng, chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật nhà nước.


- Tăng cường hoạt động kiểm tra mang tính phòng ngừa, ngoài việc kiểm tra giám sát của Ủy ban kiểm tra cấp thành, cần chú trọng việc tự kiểm tra, giám sát và phát hiện vấn đề của Ủy ban kiểm tra cấp cơ sở Đoàn. 


- Giám sát, kiểm tra việc thực hiện những nội dung mới sửa đổi bổ sung của Điều lệ và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn 

- Thường xuyên kiểm tra việc thực hiện phương châm, phương hướng nguyên tắc, thủ tục và thẩm quyền thi hành kỷ luật của tổ chức Đoàn cấp cơ sở. 


- Kiểm tra việc giải quyết khiếu nại tố cáo của Ủy ban kiểm tra cấp cơ sở, kiểm tra xem xét những vụ việc kỷ luật nhưng có dấu hiệu xử lý không đúng mức và những vụ việc vi phạm xử lý chưa kịp thời; việc tổ chức thực hiện các quyết định, thông báo của Ban Thường vụ Thành Đoàn về thi hành kỷ luật của Đoàn.

1.3- Giám sát Ủy viên Ban Chấp hành Thành Đoàn, cán bộ cơ quan chuyên trách Thành Đoàn, Quận – Huyện Đoàn và tương đương, Đoàn cơ sở trực thuộc Thành Đoàn trong việc thực hiện chủ trương, nghị quyết, quy định của Đoàn:

- Giám sát ý thức chấp hành và thực hiện theo điều lệ, nghị quyết, chủ trương của Đoàn đối với Ban Chấp hành, cán bộ chuyên trách Thành Đoàn và các đơn vị cơ sở Đoàn. 

- Giám sát việc tự phê bình và phê bình trong Ủy viên ban Chấp hành Thành Đoàn, Ban Thường vụ Thành Đoàn hàng năm. 

- Giám sát công tác bố trí, quy hoạch, đào tạo, điều động và luân chuyển cán bộ Đoàn các cấp một cách thường xuyên, liên tục.

1.4- Phối hợp cùng Văn phòng, Ban Tổ chức Thành Đoàn trong việc kiểm tra công tác trích nộp, sử dụng Đoàn phí, việc quản lý, sử dụng các nguồn kinh phí, các nguồn thu do Đoàn vận động cho hoạt động và chăm lo thanh thiếu nhi tại các đơn vị cơ sở Đoàn và Ban – trung tâm, các đơn vị doanh nghiệp – sự nghiệp trực thuộc Thành Đoàn. 

- Tham mưu hướng dẫn cơ sở về nguyên tắc thu, chi và sử dụng Đoàn phí theo quy định cũng như thống nhất nguyên tắc cơ bản về tài chính đối với các nguồn thu, chi của Đoàn. 

2- Tăng cường sự lãnh đạo của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn về công tác kiểm tra và hoạt động của Ủy ban Kiểm tra:

- Ban hành quy chế tổ chức và hoạt động của Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn nhiệm kỳ IX (2012-2017). 

- Chú trọng công tác thông tin kết luận các sự việc xử lý đối với cán bộ Đoàn sai phạm nhằm tổ chức rút kinh nghiệm chung trong quá trình điều hành chỉ đạo của Ban Thường vụ Đoàn các cấp. 

- Xây dựng và thực hiện kế hoạch công tác kiểm tra hàng năm đối với cấp cơ sở. 


- Kiện toàn nhân sự Uỷ ban Kiểm tra Thành Đoàn và cấp cơ sở khi có thay đổi bổ sung; Tăng cường bồi dưỡng và tập huấn nghiệp vụ công tác kiểm tra đối với Ủy ban Kiểm tra cơ sở thông qua các hội nghị chuyên đề hàng quý. Đặc biệt là đối với công tác bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ công tác kiểm tra tại cơ sở mới thành lập.

- Thực hiện tốt công tác thông tin báo cáo thường xuyên cho Ban Chấp hành, Ban Thường vụ và Ủy ban kiểm tra Trung ương về các vấn đề kiểm tra, phát hiện tại cơ sở. Kịp thời tham mưu những giải pháp nhằm khắc phục những hạn chế qua quá trì chỉ đạo hoạt động đối với cơ sở. 


- Kiểm tra việc triển khai, thực hiện công tác quy họach đội ngũ cán bộ Đoàn tại cơ sở Đoàn trực thuộc Thành Đoàn.

3- Phối hợp thực hiện công tác Kiểm tra, Giám sát:


- Tăng cường mối quan hệ, trao đổi nghiệp vụ thông qua thông tin giữa Ủy ban Kiểm tra của Đoàn, ủy ban Kiểm tra của Đảng, Thanh tra Nhà nước, tổ chức Mặt trận, đoàn thể.


- Phối hợp cùng Ủy ban kiểm tra Đảng ủy cơ quan Thành Đoàn, Ban Thanh tra nhân dân thực hiện việc kiểm tra đối với các Ban, Trung tâm, các đơn vị doanh nghiệp, sự nghiệp trực thuộc Thành Đoàn.
 
III. MỘT SỐ CHỈ TIÊU TRỌNG TÂM:


1- Hàng năm có từ 80% đến 90% số chi đoàn, 100% Đoàn cơ sở được cấp bộ Đoàn và Uỷ ban kiểm tra cấp Quận-Huyện Đoàn và tương đương tiến hành kiểm tra. 


2- Có 100% UBKT cấp Quận – Huyện Đoàn và tương đương trực thuộc Thành Đoàn có kế hoạch tự kiểm tra hàng năm; với nhiều hình thức. 

3- 100% cơ sở Đoàn trực thuộc có kiểm tra chuyên đề thực hiện chủ đề năm, hoặc các vấn đề cấp bách. 


4- Tổ chức tập huấn toàn diện về công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn cho đội ngũ cán bộ làm công tác kiểm tra giám sát 2 năm/ lần

5- Tập huấn nghiệp vụ theo chuyên đề, thường xuyên 1 năm/ lần


6- Mỗi năm cấp thành thực hiện kiểm tra từ 02 đến 03 chuyên đề nhằm đánh giá hiệu quả công tác chỉ đạo của cấp thành. 

IV. BIỆN PHÁP TỔ CHỨC THỰC HIỆN:

· Căn cứ chương trình công tác nhiệm kỳ, hàng năm Ủy ban kiểm tra Thành Đoàn có kế hoạch công tác kiểm tra cụ thể và hướng dẫn, chỉ đạo đối với Ủy ban kiểm tra cấp cơ sở thực hiện một cách hiệu quả.

· Ủy ban kiểm tra Thành Đoàn tiến hành phân công trách nhiệm từng ủy viên để tổ chức thực hiện.
· Giao cho Ban kiểm tra – cơ quan thường trực của Ủy ban kiểm tra có trách nhiệm tham mưu trực tiếp, thường xuyên cho Ủy ban kiểm tra và Ban Thường vụ Thành Đoàn, đồng thời phối hợp chặt chẽ với các Ban – Trung tâm, các đơn vị cơ sở Đoàn, các đơn vị Doanh nghiệp-Sự nghiệp trực thuộc Thành Đoàn để triển khai thực hiện và giám sát, kiểm tra một cách hiệu quả. 

· Giữa nhiệm kỳ và cuối nhiệm kỳ, Ủy ban kiểm tra tiến hành đánh giá sơ tổng kết việc thực hiện chương trình công tác kiểm tra của nhiệm kỳ IX  (2012 – 2017).

Trên đây là chương trình toàn khóa của Ủy ban Kiểm tra Thành Đoàn nhiệm kỳ IX (2012 – 2017).



TM. ỦY BAN KIỂM TRA THÀNH ĐOÀN



CHỦ NHIỆM



(Đã ký)

BÙI THỊ NGỌC HIẾU
Nơi nhận:

-UBKT TW Đoàn;
-BCH Thành Đoàn;

-UV.UBKT Thành Đoàn;

-UBKT các cơ sở Đoàn 
trực thuộc Thành Đoàn;

-Lưu UBKT (h).
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