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ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH


BCH TP. HỒ CHÍ MINH

***
                    

  TP. Hồ Chí Minh, ngày 26 tháng 4 năm 2012

Số: 32/KH-ĐTN
KẾ HOẠCH
Hưởng ứng “Tháng Công nhân” Năm 2012

_____


Căn cứ kế hoạch số 392-KH/TWĐ ngày 23/4/2012 của trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh về hưởng ứng “Tháng Công nhân” năm 2012 và công văn số 1858/UBND-VX ngày 25/4/2012 của Ủy ban Nhân dân thành phố về thực hiện kết luận của Ban Bí thư Trung ương Đảng về lãnh đạo tổ chức “Tháng Công nhân” hàng năm; kỷ niệm 126 năm ngày Quốc tế Lao động 1/5; thi đua lập thành tích chào mừng Đại hội Đoàn các cấp tiến tới Đại hội Đoàn thành phố lần IX, Đại hội Đoàn toàn quốc lần X; Ban Thường vụ Thành Đoàn ban hành kế hoạch hưởng ứng “Tháng công nhân”, với những nội dung cụ thể sau:

I. MỤC ĐÍCH – YÊU CẦU:

1. Mục đích:

- Thiết thực chào mừng kỷ niệm 30 năm Ngày truyền thống Thanh niên công nhân thành phố Hồ Chí Minh (15/10/1982 - 15/10/2012).
- Tăng cường các hoạt động chăm lo, hỗ trợ cho thanh niên công nhân, qua đó đẩy mạnh công tác xây dựng lực lượng trong thanh niên công nhân, thành lập tổ chức Đoàn – Hội trong doanh nghiệp, tập trung tại các doanh nghiệp ngoài nhà nước.
- Tạo điều kiện để thanh niên công nhân phát huy tinh thần xung kích, sáng tạo, tham gia thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị, sản xuất tại đơn vị, địa phương; góp phần, góp sức cùng doanh nghiệp vượt qua khó khăn, duy trì và phát triển bền vững. 
2. Yêu cầu: các hoạt động thiết thực, hiệu quả, đảm bảo thu hút đa dạng các đối tượng thanh niên công nhân tham gia; tạo sự đồng thuận của xã hội và thu hút các nguồn lực tham gia thực hiện công tác chăm lo.
II. NỘI DUNG THỰC HIỆN:

1. Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục về lịch sử dân tộc; truyền thống của giai cấp công nhân; về chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước: 

- Tổ chức các hoạt động văn hóa văn nghệ nhân các dịp lễ, các ngày kỷ niệm trong tháng 5 như: ngày Quốc tế lao động (01/5), 58 năm chiến thắng lịch sử chiến dịch Điện Biên Phủ (07/5), 122 năm ngày sinh chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5)… tại các khu chế xuất, khu công nghiệp, khu lưu trú, nhà trọ văn hóa… với nhiều loại hình nghệ thuật truyền tải những thông điệp về công tác giáo dục truyền thống của dân tộc, đất nước trong thanh niên công nhân.
-  Tổ chức các hoạt động tuyên truyền về 30 năm Ngày truyền thống thanh niên công nhân thành phố (15/10/1982 – 15/10/2012) thông qua hoạt động triễn lãm ảnh, nói chuyện truyền thống, về nguồn, tham quan bảo tàng, về địa chỉ đỏ, diễn đàn thắp sáng ước mơ thanh niên công nhân, gặp gỡ lãnh đạo xuất thân từ công nhân… lồng ghép tuyên truyền về những thành quả, những đóng góp của giai cấp công nhân trong suốt quá trình bảo vệ, xây dựng và phát triển thành phố.
- Tổ chức tuyên truyền Luật Lao động; các chế độ chính sách đối với công nhân, lao động trẻ về tiền lương, tiền thưởng, Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm thất nghiệp, Bảo hiểm Y tế; hướng dẫn các quy trình, thủ tục về vấn đề cư trú của thanh niên công nhân; báo cáo chuyên đề về xây dựng mối quan hệ lao động hài hòa, ổn định và tiến bộ trong doanh nghiệp.
- Tổ chức các sân chơi văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao, tập trung vào “giờ thứ 9” trong ngày và các dịp cuối tuần cho thanh niên công nhân, chú trọng lồng ghép tuyên truyền về văn hóa giao thông, văn minh đô thị.

2. Tăng cường tổ chức các hoạt động chăm lo, hỗ trợ cho thanh niên công nhân: 
- Phối hợp cùng Công Đoàn tổ chức “Ngày hội công nhân” với các hoạt động văn hóa thể thao đa dạng các loại hình nhằm tạo điều kiện thu hút đông đảo thanh niên công nhân tham gia.
- Tổ chức các hoạt động tư vấn sức khỏe sinh sản, khám chữa bệnh và phát thuốc miễn phí; chú trọng đối tượng nữ thanh niên công nhân.
- Quận - Huyện Đoàn phối hợp cùng Liên đoàn Lao động và Phòng Lao động Thương binh và xã hội tổ chức thăm hỏi, động viên thanh niên công nhân có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, hỗ trợ thanh niên công nhân mất việc đột xuất. 
- Tham gia vận động các chủ nhà trọ không tăng giá thuê nhà, đăng ký định mức điện, nước hỗ trợ người ở trọ; thành lập và nâng cao chất lượng các phòng sinh hoạt cộng đồng tại khu lưu trú, nhà trọ.
- Phối hợp tổ chức các Phiên chợ công nhân bán hàng giảm giá phục vụ thanh niên công nhân tại các khu chế xuất và công nghiệp, khu lưu trú, nhà trọ đông thanh niên công nhân.
- Tổ chức các hoạt động thi đua lao động sáng tạo trong thanh niên công nhân, phát huy tính xung kích nhận thực hiện những nhiệm vụ khó khăn tại đơn vị, đưa ra sáng kiến, hiến kế nhằm góp phần đưa doanh nghiệp vượt qua tình hình khó khăn chung; tổ chức tuyên dương những thanh niên công nhân có thành tích, những người thợ trẻ giỏi, có nhiều sáng kiến đóng góp cho doanh nghiệp.
- Tổ chức các chương trình, giao lưu, đối thoại giữa người sử dụng lao động và lao động trẻ; các chương trình gặp gỡ lãnh đạo xuất thân từ công nhân để kịp thời nắm bắt tâm tư, tình cảm, hun đúc lòng yêu nghề, yêu doanh nghiệp.
3. Đẩy mạnh việc thành lập tổ chức Đoàn – Hội tại các doanh nghiệp ngoài nhà nước:
- Củng cố các cơ sở Đoàn – Hội đã thành lập, tăng cường công tác tập huấn về chính trị và nghiệp vụ cho cán bộ Đoàn – Hội tại doanh nghiệp ngoài nhà nước.

- Tiến hành thành lập mới các cơ sở Đoàn, Hội ngoài nhà nước trong doanh nghiệp và khu chế xuất khu công nghiệp; các chi hội, câu lạc bộ, đội, nhóm tại các khu lưu trú, nhà trọ văn hóa.
- Tăng cường công tác giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp; đẩy mạnh tiến độ thực hiện công tác quy hoạch, giới thiệu cán bộ xuất thân là công nhân trực tiếp sản xuất.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:


1. Cấp Thành:

- Tổ chức “Đại hội Thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác”, gắn với thực hiện các chương trình “Thắp sáng ước mơ” thanh niên công nhân thành phố.

- Ký kết liên tịch với Liên đoàn lao động Thành phố về tăng cường tổ chức các hoạt động trong thanh niên công nhân năm 2012.
- Tổ chức lớp tập huấn cán bộ Đoàn đi xây dựng lực lượng tại các doanh nghiệp ngoài nhà nước và hội trại tập huấn cán bộ Đoàn – Hội đang công tác tại các doanh nghiệp ngoài nhà nước.

- Tổ chức tập huấn cho tuyên truyền viên nòng cốt thực hiện chương trình tiết kiệm điện”, tập trung thực hiện tại các khu lưu trú, nhà trọ, vận động chủ nhà trọ đăng ký định mức điện, nước cho thanh niên công nhân.

- Tổ chức Hội nghị thông tin công tác Đoàn và phong trào thanh niên công nhân thành phố với cấp ủy các cơ sở Đoàn khu vực công nhân lao động trực thuộc Thành Đoàn.

- Tổ chức “Liên hoan thiếu nhi vượt khó, học giỏi”.

- Tổ chức Hội thi “Tiếng hát Thanh niên công nhân thành phố”.

- Tổ chức khám bệnh và cấp phát thuốc miễn phí và chương trình truyền thông, tư vấn sức khỏe sinh sản cho 3.000 thanh niên công nhân tại 12 khu lưu trú, nhà trọ văn hóa.

- Tổ chức “Phiên chợ thanh niên công nhân” cho 3.000 thanh niên công nhân và người dân tại khu công nghiệp Tân Bình.

* Ban Công nhân lao động: làm thường trực theo dõi, triển khai hoạt động hưởng ứng “Tháng Công nhân” năm 2012.
*Trung tâm hỗ trợ thanh niên công nhân thành phố: tăng cường tổ chức các hoạt động chăm lo, tập trung ra mắt các khu lưu trú văn hóa dành cho thanh niên công nhân.

* Nhà văn hóa Thanh niên: ưu tiên dành một số chương trình văn hóa văn nghệ, các chương trình tập huấn kỹ năng thực hành xã hội miễn phí phục vụ cho thanh niên công nhân thành phố.

* Nhà xuất bản trẻ, Hãng phim trẻ: cung cấp các sách báo, phim ảnh về phong trào thanh niên công nhân thành phố cho cơ sở Đoàn trang bị cho tủ sách thanh niên công nhân.
2. Cấp Cơ sở:
- Tùy vào tình hình thực tiễn tại địa phương đơn vị, xây dựng kế hoạch hay thông báo hưởng ứng Tháng Công nhân năm 2012. 
- Thực hiện báo cáo đợt hoạt động gửi về Thành Đoàn (qua Ban Công nhân lao động Thành Đoàn theo địa chỉ mail: bancongnhanlaodong@gmail.com) hạn chót ngày 31/5/2012.
IV. TIẾN ĐỘ THỰC HIỆN:

- Ngày 06/5/2012: Ban hành kế hoạch.
- Từ 06/5/2012 đến 30/5/2012: Tổ chức thực hiện.

- Ngày 31/5/2012: Hạn chót cơ sở Đoàn gửi báo cáo về Thành Đoàn.
Trên đây là kế hoạch hưởng ứng “Tháng công nhân” năm 2012 của Ban Thường vụ Thành Đoàn, đề nghị các cơ sở Đoàn triển khai thực hiện đảm bảo tinh thần kế hoạch.





         TM. BAN THƯỜNG VỤ THÀNH ĐOÀN


         PHÓ BÍ THƯ

(đã ký)

         Trần Thị Diệu Thúy
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