
ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH


        BCH TP. HỒ CHÍ MINH             
 
***   

      TP. Hồ Chí Minh, ngày…… tháng……năm 20…

BAN CHẤP HÀNH…………….
(1)
ĐƠN XIN HỖ TRỢ KHÓ KHĂN
 (Ban hành kèm theo Quyết định số 60/QĐ-ĐTN ngày 16/02/2011 
của Ban Thường vụ Thành Đoàn thành phố Hồ Chí Minh về việc ban hành 
Quy chế tổ chức và hoạt động Chương trình Hỗ trợ cán bộ Đoàn – Hội – Đội khó khăn)

Kính gửi: 
- Ban Thường vụ Thành Đoàn TP.HCM



- Ban Chấp hành………………………………(1)
Tôi tên:

Ngày tháng năm sinh:

Nơi sinh:



Nam, nữ: 
Dân tộc: 
Tôn giáo:

Địa chỉ liên hệ: 

Điện thoại: + Cơ quan:

+ Di động: 

+ Nhà riêng:

Chức vụ - Đơn vị công tác (2):


Quá trình công tác (3):
	Thời gian (tháng/năm)
	Quá trình tham gia công tác Đoàn – Hội – Đội (Ghi rõ tham gia ở đâu, giữ những nhiệm vụ gì, kể cả các chức danh kiêm nhiệm)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Thành tích đạt được (4):


Qua tìm hiểu, tôi được biết hiện nay Ban Thường vụ Thành Đoàn đã triển khai rộng rãi chương trình hỗ trợ cán bộ Đoàn – Hội – Đội khó khăn nhằm mục đích hỗ trợ cho đội ngũ cán bộ Đoàn – Hội – Đội của thành phố có hoàn cảnh khó khăn nhưng nỗ lực hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. Vì vậy, tôi làm đơn này xin trình bày với Ban Thường vụ Thành Đoàn về hoàn cảnh khó khăn của bản thân mình và rất mong được Ban Thường vụ Thành Đoàn xem xét hỗ trợ, cụ thể như sau (5): 

Với quá trình tham gia và đóng góp cho tổ chức Đoàn – Hội – Đội thời gian qua, tôi rất mong Ban Thường vụ Thành Đoàn xem xét, hỗ trợ để giúp tôi vượt quá khó khăn. Tôi xin chân thành cảm ơn và cam đoan sẽ sử dụng nguồn kinh phí được hỗ trợ đúng mục đích theo quy định của Chương trình.
 
	
	TP. Hồ Chí Minh, ngày……… tháng ….. năm 20….
Người làm đơn
(Ký và ghi rõ họ tên)




	XÁC NHẬN CỦA 
BAN CHẤP HÀNH ĐOÀN……(1)
(ký tên và đóng dấu)
	XÁC NHẬN CỦA ĐỊA PHƯƠNG HOẶC ĐƠN VỊ CÔNG TÁC(6)
(ký tên và đóng dấu)


(1): Ban Chấp hành Quận, Huyện Đoàn và tương đương, Đoàn cơ sở trực thuộc Thành Đoàn.
(2): Nêu rõ chức vụ chuyên môn (nếu có) và chức vụ Đoàn – Hội – Đội đang giữ.
(3): Nêu cụ thể quá trình công tác của bản thân, đặc biệt những đóng góp cho công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi của thành phố.
(4): Nêu rõ các thành tích và khen thưởng (cấp, năm, giai đoạn, đợt hoạt động…) trong quá trình tham gia công tác Đoàn – Hội – Đội.
(5): Nêu thật cụ thể trường hợp khó khăn, cách thức hỗ trợ và kèm theo những giấy tờ chứng minh.
(6): Xác nhận của Chính quyền địa phương nơi có hộ khẩu thường trú hoặc đơn vị cá nhân đang công tác.
