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	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH
BCH TP. HỒ CHÍ MINH

***

Số: 06/CT-ĐTN
	TP. Hồ Chí Minh, ngày 14 tháng 11 năm 2011




Chương trình “Vì đàn em thân yêu”
Từ nay đến hết năm 2012
__________________
Căn cứ Quyết định số 267/QĐ-TTg, ngày 22/02/2011 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt chương trình quốc gia bảo vệ trẻ em giai đoạn 2011 – 2015; Căn cứ Nghị quyết số 06/NQ/TWĐTN, ngày 29/3/2010 của Ban chấp hành Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh khóa IX về tăng cường tổ chức các hoạt động vui chơi, giải trí cho thiếu niên, nhi đồng; Căn cứ Kế hoạch số 4794/KH – UBND ngày 27/9/2010 của Ủy ban Nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh về việc triển khai Quyết định số 37/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về tiêu chuẩn xây dựng xã, phường phù hợp với trẻ em; Căn cứ Kế hoạch số 2084/KH-UBND ngày 10/5/2010 của Ủy ban nhân dân thành phố về triển khai Chỉ thị số 1408/CT-TTg ngày 01/9/2009 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường công tác bảo vệ chăm sóc trẻ em; Căn cứ Chương trình bảo vệ trẻ em Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2011 – 2015 (kèm theo Quyết định số 4759/QĐ-UBND ngày 05/10/2011 của Ủy ban Nhân dân Thành phố).
Căn cứ chương trình công tác Đội và phong trào thiếu nhi giai đoạn 2009 – 2012; Thực hiện kế hoạch số 40/KH-ĐTN ngày 25 tháng 8 năm 2009 của Ban Thường vụ Thành Đoàn về tổ chức các hoạt động sinh hoạt kỹ năng, dã ngoại trong thanh thiếu nhi Thành phố giai đoạn 2009 - 2012; Ban Thường vụ Thành Đoàn xây dựng chương trình “Vì đàn em thân yêu” từ nay đến hết năm 2012, nội dung cụ thể như sau:

I. MỤC TIÊU:

1. Góp phần nâng cao nhận thức của cán bộ, đoàn viên, thanh niên thành phố về tầm quan trọng của công tác trẻ em, từ đó phát huy mạnh mẽ các nguồn lực của toàn xã hội trong việc bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ em.
2. Đổi mới và tổ chức đa dạng các hoạt động bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ em, nâng cao năng lực sử dụng các kỹ năng thực hành xã hội cho trẻ em, nhất là trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt.
3. Phối hợp tốt, hiệu quả với các cơ quan, ban ngành trong việc bảo vệ, chăm sóc cho trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt, phát huy vai trò của tổ chức Đoàn – Hội – Đội nhằm góp phần hạn chế đến mức thấp nhất số lượng trẻ em bị ngược đãi, xâm hại và bóc lột sức lao động.
II. NỘI DUNG VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN:


1. Đẩy mạnh công tác truyền thông, giáo dục và vận động xã hội nhằm góp phần nâng cao nhận thức trách nhiệm của cán bộ, đoàn viên, thanh niên tham gia giáo dục, bảo vệ, chăm sóc cho trẻ em, nhất là trẻ có hoàn cảnh đặc biệt:
- Tổ chức các diễn đàn “Lắng nghe tiếng nói trẻ em” để tăng cường sự tham gia của trẻ em vào hoạt động chung của thành phố và địa phương, đơn vị.
- Tổ chức các cuộc tọa đàm, hội thi về nội dung liên quan đến các quy định pháp luật về trẻ em, tầm quan trọng của công tác trẻ em cho cán bộ Đoàn làm công tác trẻ em; các qui định pháp luật của trẻ em, quyền và bổn phận của trẻ em tại các quận – huyện, phường – xã – thị trấn và trên báo Khăn Quàng đỏ, báo Tuổi trẻ, nhằm thu hút được sự quan tâm của xã hội.
- Xuất bản các ấn phẩm, tài liệu tuyên truyền về quyền và bổn phận của trẻ em, các qui định của pháp luật về trẻ em.
(Phân công Ban thiếu nhi Thành Đoàn chủ trì, phối hợp với các Ban – Trung tâm Thành Đoàn, báo Tuổi trẻ, báo Khăn Quàng đỏ, Cty TNHH 01 TV Nhà xuất bản Trẻ và các quận – huyện Đoàn thực hiện).

2. Tăng cường tổ chức các hoạt động chăm lo vật chất, tinh thần, giải trí lành mạnh cho trẻ em:


- Tổ chức 02 ngày cùng hành động “Vì đàn em thân yêu” nhân đợt hoạt động mừng Xuân – mừng Đảng và ngày quốc tế thiếu nhi trong năm 2012 nhằm chăm lo cho thiếu nhi, nhất là trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt.

- Phối hợp với Đài truyền hình Thành phố Hồ Chí Minh tổ chức chương trình văn hóa nghệ thuật kết hợp với trao tặng học bổng, phương tiện, vật dụng học tập, học nghề cho thiếu nhi nhân dịp ngày Quốc tế thiếu nhi 1/6 và Tết Trung thu năm 2012.

- Tổ chức chương trình Trại hè liên hoan trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt, thành tích học tập tốt, tích cực tham gia hoạt động phong trào nhân dịp tổng kết năm học 2011 – 2012.
- Thường xuyên tổ chức hoạt động “Ngày cuối tuần trong công viên” cho thiếu nhi tại Công viên Tao Đàn, công viên Lê Văn Tám, công viên Hoàng Văn Thụ, công viên 23/9 với các hoạt động: vui chơi giải trí, đố vui, trò chơi có thưởng, các hoạt động sinh hoạt kỹ năng, sinh hoạt Đội… nhằm tạo sân chơi bổ ích cho thiếu nhi vào dịp cuối tuần. Định kỳ tổ chức các giải thi đấu thể dục thể thao, trò chơi dân gian, trò chơi vận động dành cho thiếu nhi. 

- Đẩy mạnh các chương trình giáo dục kỹ năng thực hành xã hội cho thiếu nhi trong trường học và địa bàn dân cư thông qua các hình thức trại hè, trại sáng tác, trại rèn luyện, các chương trình “Học từ thiên nhiên”…

 (Phân công Ban thiếu nhi chủ trì, phối hợp với Đài truyền hình thành phố, Hội Liên hiệp Thanh niên thành phố, Trung tâm Công tác xã hội thanh niên thành phố, Nhà Thiếu nhi thành phố, Nhà văn hóa Thanh niên, Tổng Đoàn Sao Bắc Đẩu, Ban thường vụ các quận - huyện Đoàn thực hiện).
- Tổ chức ít nhất 03 chương trình trại hè “Học kỳ hồng” cho con em thanh niên công nhân và cán bộ công chức khó khăn trên địa bàn Thành phố.

- Vận động các nguồn lực xã hội trao tặng 04 sân chơi thiếu nhi trị giá 200.000.000đ/sân chơi cho thiếu nhi tại các vùng ven, các huyện ngoại thành.

(Phân công Ban công nhân lao động chủ trì, phối hợp với các Ban – Trung tâm Thành Đoàn và các địa phương có liên quan thực hiện).
- Phối hợp ngành giáo dục thành lập và duy trì có hiệu quả các điểm tư vấn tâm lý và hỗ trợ cho trẻ em cần giúp đỡ tại các Nhà thiếu nhi, Trung tâm sinh hoạt thanh thiếu nhi và các trường tiểu học, trung học cơ sở trên địa bàn Thành phố. Tổ chức tập huấn nâng cao năng lực tư vấn cho đội ngũ cán bộ phụ trách.
(Phân công Nhà Thiếu nhi Thành phố chủ trì hướng dẫn Nhà Thiếu nhi và Trung tâm sinh hoạt thanh thiếu nhi các quận – huyện thực hiện).

3. Nâng cao hiệu quả công tác bảo vệ, chăm sóc cho trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt:
- Phối hợp với các ngành chức năng kịp thời phát hiện và đưa trẻ ăn xin, sống lang thang, trẻ mồ côi, không nơi nương tựa, trẻ khuyết tật, trẻ bị bệnh hiểm nghèo vào các mái ấm, nhà mở, các cơ sở từ thiện để chăm sóc, nuôi dưỡng, phối hợp tổ chức các chương trình hồi gia cho trẻ em, góp phần hạn chế và giảm tỷ lệ trẻ em bị vướng vào tệ nạn xã hội, có nguy cơ phạm pháp; Phối hợp với các cơ quan chức năng kịp thời đưa trẻ em sử dụng ma túy đi cai nghiện, đưa trẻ em vi phạm pháp luật vào các trường giáo dưỡng.

- Phối hợp với Sở Lao động – Thương binh và xã hội tổ chức các chương trình chăm lo dành cho trẻ em ở các nhà mở, mái ấm và trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt tại địa bàn dân cư. 
- Phân công cho các cơ sở Đoàn gắn trách nhiệm thường xuyên chăm lo cho một địa chỉ cụ thể là các cơ sở chăm sóc trẻ có hoàn cảnh đặc biệt.
- Phân công các trường Đại học, Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp, Trung cấp nghề và Khối Công nhân lao động gắn kết hỗ trợ chăm lo cho một số trường Tiểu học, Trung học cơ sở, Trung học phổ thông ở địa bàn khó khăn.
- Tổ chức các lớp tập huấn kiến thức, kỹ năng cần thiết để hòa nhập cộng đồng, kỹ năng tự bảo vệ mình khỏi bị ngược đãi, xâm hại và bóc lột, kỹ năng tham gia các hoạt động xã hội ở cộng đồng cho trẻ em lang thang. 
(Phân công Trung tâm Công tác xã hội Thanh niên thành phố chủ trì, phối hợp với các Ban – Trung tâm Thành Đoàn, các cơ sở Đoàn và các ngành chức năng thực hiện).
- Định kỳ vào dịp hè tổ chức các hoạt động văn hóa văn nghệ, hội trại giao lưu, hoạt động dã ngoại cho các em có hoàn cảnh đặc biệt.

- Duy trì và nâng chất các chương trình học bổng, học nghề hiện có, bổ sung nguồn lực để tăng số lượng trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt được chăm lo.

 (Phân công Ban thiếu nhi Thành Đoàn chủ trì, phối hợp với các Ban – Trung tâm, báo Tuổi trẻ, báo Khăn Quàng đỏ, Sở Lao động – Thương binh và Xã hội và Nhà Thiếu nhi Thành phố thực hiện).

4. Nâng cao năng lực đội ngũ phụ trách về công tác thiếu nhi:

- Thành lập mới và đẩy mạnh mô hình chi Đoàn, Câu lạc bộ phụ trách thiếu nhi địa bàn dân cư, thông qua đó tổ chức tốt các hoạt động chăm sóc, giáo dục, tập hợp và bảo vệ trẻ em trên địa bàn dân cư và hỗ trợ cho hoạt động của Tổng phụ trách Đội ở các trường Tiểu học, Trung học cơ sở; Nâng cao hiệu quả hoạt động của Hội đồng huấn luyện công tác Đội cấp thành phố và các quận – huyện.

- Tiếp tục đẩy mạnh việc thành lập và nâng cao chất lượng hoạt động của các Câu lạc bộ Sao Bắc Đẩu tại các quận – huyện.
- Tổ chức hội thi “Phụ trách Đội giỏi – Olympic Cánh én” cấp quận – huyện và Thành phố; tổ chức liên hoan các Câu lạc bộ, chi Đoàn phụ trách thiếu nhi địa bàn dân cư.

- Thực hiện đề án “Đào tạo cán bộ Đoàn tương lai” để phát hiện, bồi dưỡng đội ngũ chỉ huy Đội, đồng thời tạo nguồn cán bộ kế cận của Đoàn.

(Phân công Ban thiếu nhi chủ trì cùng Hội đồng Đội Thành phố, Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam Thành phố, Trường Đoàn Lý Tự Trọng và các Ban – Trung tâm Thành Đoàn thực hiện).

-  Tổ chức các lớp tập huấn về kỹ năng tư vấn tâm lý, sức khỏe cho học sinh dành riêng cho đoàn viên giáo viên thuộc các chi đoàn giáo viên trường Tiểu học, Trung học cơ sở, Trung học phổ thông, Giáo dục thường xuyên trên địa bàn thành phố.
- Tổ chức hội nghị tập huấn cho cán bộ Đoàn phường – xã – thị trấn, Hội đồng Đội quận – huyện về kỹ năng làm công tác thiếu nhi, các quy định của pháp luật về trẻ em và tầm quan trọng của công tác thiếu nhi.

- Nâng cao chất lượng đào tạo của Trường Đoàn Lý Tự Trọng gắn với việc mở rộng các loại hình bồi dưỡng, huấn luyện về nghiệp vụ công tác Đội và phong trào thiếu nhi dành cho lực lượng Tổng phụ trách Đội, lực lượng phụ trách thiếu nhi địa bàn dân cư và lực lượng chỉ huy Đội.
(Phân công Trường Đoàn Lý Tự Trọng chủ trì, phối hợp với các Ban – Trung tâm Thành Đoàn thực hiện).
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
1. Thành lập Tổ công tác: 

- Đ/c Trần Thị Diệu Thúy, Phó Bí thư Thành Đoàn 


- Tổ trưởng
- Đ/c Phạm Hồng Sơn, UVBTV, Phó Ban MT – ANQP - ĐBDC
- Tổ phó
- Đ/c Phạm Ngọc Tuyền, Giám đốc Nhà thiếu nhi 


- Thành viên
- Đc Trần Bá Cường, Giám đốc Trung tâm CTXH


- Thành viên


- Đ/c Nguyễn Khắc Cường, Tổng biên tập Báo KQĐ


- Thành viên

- Đ/c Dương Ngọc Tuấn, Phó Ban Thiếu nhi



- Thành viên
- Đ/c Đoàn Hùng Vũ Hưng, Phó Ban Tuyên giáo


- Thành viên

- Đ/c Huỳnh Nguyễn Lộc, Phó Ban Công nhân lao động

- Thành viên

- Đ/c Phạm Kiều Hưng, Phó Ban Thanh niên Trường học

- Thành viên

- Đ/c Nguyễn Đăng Phúc, Phó giám đốc Trung tâm sinh hoạt TTN
- Thành viên

- Đ/c Hà Tài Sáu, Phó Hiệu trưởng Trường Đoàn Lý Tự Trọng
- Thành viên
2. Nhiệm vụ Tổ công tác:

- Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc thực hiện các nội dung hoạt động theo kế hoạch đã đề ra; hàng quý, 6 tháng báo cáo cho Ban Thường vụ Thành Đoàn về tình hình tổ chức các hoạt động và chỉ đạo triển khai các hoạt động tiếp theo. 

- Phối hợp chặt chẽ với các cơ quan ban ngành, đoàn thể, đặc biệt là Sở Lao động – Thương binh và Xã hội, Sở Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban Nhân dân các quận - huyện trong phối hợp tổ chức các hoạt động liên quan đến công tác chăm sóc và bảo vệ cho trẻ em, nhất là trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt.

- Vận động các nguồn lực xã hội và tổ chức các hoạt động chăm lo, giáo dục, bảo vệ cho trẻ em, phối hợp thực hiện tốt các nội dung được phân công trong chương trình.
- Tham mưu tổ chức tổng kết chương trình vào tháng 12/2012 và đề xuất khen thưởng các tập thể, cá nhân tiêu biểu.

3. Nhiệm vụ của các cơ sở Đoàn:

- Căn cứ các nội dung trong chương trình, quán triệt đến các cơ sở Đoàn, cán bộ Đoàn, đoàn viên, thanh niên ở các đơn vị và tham gia tốt các nội dung cấp thành. 

- Xây dựng lồng ghép nội dung Chương trình “Vì đàn em thân yêu” vào tổng thể chương trình công tác năm 2012 để tổ chức thực hiện.
- Đề xuất cấp ủy, chính quyền về các chủ trương và các nội dung trọng tâm triển khai thực hiện tại địa phương, đơn vị; phối hợp với các ban, ngành có liên quan để tạo cơ chế chính sách khai thác nguồn lực xã hội để chăm sóc, giáo dục, bảo vệ trẻ em.

Chương trình “Vì đàn em thân yêu” từ nay đến hết năm 2012 là nội dung quan trọng trong việc thực hiện nhiệm vụ phụ trách thiếu nhi của tổ chức Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Ban Thường vụ Thành Đoàn đề nghị các cơ sở Đoàn, các Ban – Trung tâm, đơn vị sự nghiệp – doanh nghiệp Thành Đoàn nghiêm túc tổ chức thực hiện.

TM. BAN THƯỜNG VỤ THÀNH ĐOÀN


BÍ THƯ


(Đã ký)

Nguyễn Văn Hiếu
* Nơi nhận:


- TƯĐ: Đ/c Nguyễn Thị Hà -BT TƯĐ,             


   Ban Công tác Thiếu nhi, VP;


- Thành ủy: Đ/c Nguyễn Thị Thu Hà, VP;


- UBND: Đ/c Hứa Ngọc Thuận, VP;


- Sở LĐTBXH;


- Sở Giáo dục và Đào tạo;


- Các Ban – Trung tâm, Đơn vị sự nghiệp – doanh ngiệp trực thuộc Thành Đoàn có liên quan;


- Các cơ sở Đoàn;


- Lưu.








