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     ỦY BAN KIỂM TRA

ĐỀ CƯƠNG
Báo cáo công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn năm 2009
_________
1. Tình hình tổ chức và hoạt động của Ủy ban Kiểm tra:

1. Về tình hình tổ chức và chế độ làm việc của Ủy ban Kiểm tra:

- Bộ máy hoạt động của Ủy ban Kiểm tra cấp quận huyện Đoàn và tương đương; hoạt động về công tác kiểm tra của cơ sở Đoàn.

- Chế độ làm việc của Ủy ban Kiểm tra theo quy chế, quy định.
- Những khó khăn, đề xuất giải pháp thực hiện trong thời gian tới.

2. Về hoạt động của Ủy ban Kiểm tra:

- Vai trò tham mưu cho Ban Chấp hành, Ban Thường vụ về công tác kiểm tra, giám sát.

- Việc triển khai, thực hiện chương trình công tác năm 2009 của Ủy ban Kiểm tra.

- Việc quán triệt, thực hiện các quy định, nghị quyết về công tác kiểm tra giám sát ở cấp bộ Đoàn.

- Công tác kiểm tra các chuyên đề.

- Công tác tập huấn, hướng dẫn về nghiệp vụ công tác kiểm tra, giám sát đối với cơ sở Đoàn và Cán bộ làm công tác kiểm tra của Đoàn.

II. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ theo quy định của Điều lệ Đoàn:

1. Tham mưu cho Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Thành Đoàn cùng cấp kiểm tra việc thực hiện Điều lệ Đoàn, Nghị quyết, chủ trương của Đoàn.
- Kiểm tra việc thực hiện Điều lệ và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ.

- Kiểm tra, phản ảnh công tác xây dựng và ban hành văn bản của cấp bộ Đoàn và Đoàn cấp dưới.

- Việc cụ thể hóa, triển khai thực hiện chương trình công tác, chủ đề năm 2009.

- Việc triển khai, thực hiện phong trào 5 xung kích và 4 đồng hành tại đơn vị.

- Kiểm tra và đánh giá kết quả tiếp tục thực hiện Cuộc vận động “Tuổi trẻ Việt Nam học và làm theo lời Bác” tại đơn vị, hệ thống giải pháp triển khai trong năm;
- Kiểm tra việc quán triệt, học tập và xây dựng chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Trung ương 7 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước”.

2. Kiểm tra cán bộ, đoàn viên (kể cả Ủy viên Ban Chấp hành cùng cấp) và tổ chức Đoàn cấp dưới:


- Đánh giá việc áp dụng thực hiện những điểm mới trong Điều lệ và hướng dẫn thực hiện Điều lệ. 

- Quy định về độ tuổi của đoàn viên, quy trình kết nạp đoàn viên mới, công tác quản lý đoàn viên, công tác quản lý và trao thẻ đoàn.
- Việc thực hiện công tác Đoàn viên và nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở Đoàn. 
- Kết quả kiểm tra việc thi hành kỷ luật của cán bộ Đoàn và đoàn viên

- Kết quả kiểm tra hoạt động của tổ chức Đoàn cấp dưới.
3. Kiểm tra việc thi hành kỷ luật của tổ chức Đoàn cấp dưới:
- Về nguyên tắc, thủ tục, thẩm quyền thi hành kỷ luật.
- Việc thực thi quyết định kỷ luật, theo dõi công nhận tiến bộ.

- Việc tham mưu cho Ban Thường vụ, Ban Chấp hành Đoàn cùng cấp về xử lý và thi hành kỷ luật đối với cán bộ Đoàn, đoàn viên cấp dưới. 

- Công tác giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, vai trò tham mưu bảo vệ quyền lợi hợp pháp cho đoàn viên thanh niên.
+ Tình hình thụ lý và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của cán bộ, đoàn viên tại đơn vị.

+ Sự phối hợp với các đơn vị chức năng để bảo vệ quyền lợi hợp pháp chính đáng của cán bộ, đoàn viên.

4. Giám sát UV.BCH cùng cấp, tổ chức Đoàn cấp dưới trong thực hiện chủ trương, Nghị quyết, quy định của Đoàn:
- Đánh giá kết quả giám sát đối với Ủy viên Ban Chấp hành và cán bộ Đoàn cùng cấp trong việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ; việc chấp hành Điều lệ Đoàn, chủ trương, nghị quyết của Đoàn; việc thực hiện quy chế Ban Chấp hành, chế độ tham gia sinh hoạt và hoạt động với cơ sở của Ủy viên Ban Chấp hành.
- Giám sát tổ chức Đoàn cấp dưới trong việc chỉ đạo, tổ chức thực hiện các chủ trương, Nghị quyết của Đoàn, thực hiện Điều lệ Đoàn.


5. Kiểm tra công tác đoàn phí; việc sử dụng các nguồn quỹ khác của các đơn vị trực thuộc Ban Chấp hành cùng cấp và của cấp dưới:
- Việc thu nộp Đoàn phí, thời gian nộp, tỉ lệ trích nộp.
- Việc quản lý và sử dụng Đoàn phí; mục đích, nội dung sử dụng; việc thực hiện các quy định về chế độ thanh quyết quyết toán; việc mở sổ sách theo dõi các quy định của Nhà nước.

- Công tác quản lý và sử dụng các nguồn tài chính khác. 

III. Đánh giá chung:

1. Ưu điểm 

2. Hạn chế và nguyên nhân
3. Những đề xuất – kiến nghị: 
___________
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